ESTATUTOS

& o
EL SINDICATO NACIONAL DE LOS TRAB AJQ ES DE LOS
TRIBUNALES  AGRARIOS, ~ SIGUIENTES
OBJETIVOS:
N <

1. FORTALECER LA UNIDAD Y LITANCIA SINDICAL Y
CONSOLIDAR EL PRINCIBI@%EMdCRATICO YA QUE

EL GOBlERNO DE LA ORGAN \CION RESIDE EN LA

:m

VOLBNTAD DE TODOSS!
X 2

2.- LUCHAR POR LA Al

DE LA PROPIA ORGANIZACION.
wRAf
3. ACTUAR’  SOLIDARIAMENTE CON TODOS LOS
TRABAJADORESYALSERVICIO DEL ESTADO, DENTRO

DE' NUESTRASCCENTRAL, LA FEDERACION DE
SINDICATf" TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADS} ki

PRéGBESO NACIONAL Y LA ELEVACION DE NIVEL DE
VIDA DEL PUEBLO CUYOS IDEALES DEFINEN LOS
wLADOS DE LA REPUBLICA MEXICANA.

/\5%CONSOL|DAR TODAS LAS PRESTACIONES LOGRADAS
\IjASTA LA FECHA, Y LA OBTENCION DE OTRAS, COMO
LA CREACION DE LA COLONIA DE TRABAJADORES DE

LOS TRIBUNALES AGRARIOS, Y EL PAGO INTEGRO DE-

SUELDOS EN LOS CASOS DE ENFERMEDAD NO
PROFESIONAL.
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6. VELAR POR EL ESTRICTO CUMPLIMIENFO~DE LAS
DISPOSICIONES QUE CONCEDEN INTERVENGION AL
SINDICATO, PARA GARANTIZAR L@S DERECHOS
GENERALES  DE TRABA@DOQES@ PERO
PARTICULARMENTE ~ POR “LABORACION Y

__CONSTANTE  REVISION DE “JAS "<

(ONGENERALES DE TRABAJO Y .EL“OTORGAMIENTO,

08 A,PERMANENTE ACTUALI CIGN\Q L REGLAMENTO

’n&E’S‘CALAFONARIO ADEMAS “~QE#~LOS DIVERSOS
5SURUESTOS EN QUE DEBE i ‘SE%R TOMADA EN CUENTA

~RLAJORGANIZACION SINDIG AL_PREVISTA EN LA LEY
<%7FEDERAL DE LOS TRA ‘;ffélA RES AL SERVICIO DEL

%AS‘E"STAIO REGLAMENTARIA DEL APARTADO "B" DEL

-1e0 ARFICULO 123 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.
APTA GENEL
7 LUCHAR PARA QUE:SEA INTEGRALMENTE EFICIENTES
1 EriQ§SSERVICIOS MEDICOS DEL ISSSTE, Y POR LA
R AMPLIACION N X-MEJORAMIENTO DE LAS TIENDAS DE
CONSUMO, GENTROS DEPORTIVOS, VACACIONALES Y
DEMAS/y PRESTACIONES QUE OTORGA DICHO
INSTITUT Sy

8. FOMENTARILA CAPACITACION DE LOS CUADROS
SINRIGALES, A TRAVES DEL INSTITUTO NACIONAL DE
CAPAGITACION, ~ POLITICA,  SINDICAL Y
AUM}N@TRATNA CON LA AMPLIACION DE SUS

WNES A TODO EL PAIS.

ARTICIPAR CON LOS SINDICATOS FEDERADOS EN EL
P OCESO DE LA REFORMA POLITICA, PARA HACER
MAS DEMOCRATICA SU PARTICIPACION.

10.- PUGNAR PERMANENTEMENTE POR LA FORMACION
DE UNA IDEOLOGIA SINDICAL, DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS, PARA DESARROLLAR Y CONSOLIDAR LA

3
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TRAVES DE LOGRAR LA BASIEICA
'TRABAJADORES QUE AUN /NGO, G

SOLIDARIDAD DE CLASE Y LA FRATERNIDAD DE LOS

TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADG
S0y

-EN GENERAL, VELAR POR EL &MEJORAMIENTO

ECONOMICO, CULTURAL, FISICQ Y \S0( IAL DE LOS

TRABAJADORES DE LOS TRIBUNALES. AGRARIOS, A

ACION DE LOS

DERECHO, COADYUVARZACTIVAMENTE EN LA
IMPLANTACION DEL SERVICIO“GIVIL DE CARRERA Y
LOGRAR LA PROTECCION DEL,PODER ADQUISITIVO

DEL;SALARIO. <
/ S

; cRA
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CAPITULO PRIMERO

DE TRABAJADORES DE LOS TRIBU 3*
NECESITA‘
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CAPITULO SEGUNDQ[;N

DE LOS DERECHOS Y OBLIGA®ES DE
LOS MIEMBROS

ART.}>2. - LOS DERECHOS, D LOS MIEMBROS DEL

suNol& SON:

/
p). -L@s UE CONSAGRAstbA
TRABAJAGORES AL SERVIC]

PRESE&?ES ESTATUTOS.

B). - ASCENDER ESCALAFONARIAMENTE CUANDO OCURRA
UNA.VAC£§N}F\E‘ CORRESRONDIENTE.

0. —PARTICIPARKEN{OQgURSOS QUE SE IMPARTAN AL
PERSOMAL. VAT

D).- PARTlClﬁKRQ *gs SEGUROS COLECTIVOS, EN LAS
COOPERATIVAS?(@N LAS DEMAS PRERROGATIVAS QUE

OBTENGAN UEDIO DEL SINDICATO.

O
E).- TOM QPARTE EN LAS ASAMBLEAS, TENER VOZ Y
VOTO ,Y~ANALIZAR EN FORMA CONSTRUCTIVA Y SIN
RECURRI L DENUESTO, LA ACTUACION DE LOS
MF MB\RQSr EL SINDICATO

/\.\—“ ER ELECTO PARA CUALQUIER PUESTO DE LOS
ORGANOS DIRECTIVOS, COMISIONES Y
REPRESENTACIONES EN LOS TERMINOS ESTATUTARIOS.
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G). - PRESENTAR PONENCIAS O INICIATIVAS QUE ESTIMEN
FAVORABLE PARA LOS MIEMBROS DEL SINDICAT@\Y EL
FORTALECIMIENTO DE LA ORGANIZACION. £ imD

o X
H).-LOS EX - SECRETARIOS GENERALES DEL C MITE
EJECUTIVO NACIONAL, TENDRAN DEREGH@@“

.
.,
’-. z

ART. 3 SON OBLIGACIONES ‘BE* MIEMBROS EL
SINDICATO NACIONAL DE 4 RABAJADORES ~ DE LOS
TRIBUNALES AGRARIOS:

»).-LAS (QUE IMPONER LA LEY FEDERAL DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y LOS
PRESENTES ESTATUTOS
\ b,

'CUMBLIRYLAS COMISIONES QUE LES
[ESTATUTOS, LAS ASAMBLEAS Y LOS
RRESPONDIENTES.

B).- ACEPTAR Y
CONFIERAN ESTOS! |
ORGANOS DIRELTIV

LMENTE A LAS ASAMBLEAS.

C). - ASISTIR PUNT,

LOS ACTOS SINDICALES, SOCIALES Y
QUE SEAN CONVOCADOS POR LOS

. LOS DESCUENTOS DE LAS CUOTAS
INDICA\:,S ORDINARIAS QUE DECRETEN LAS
CONVENCIONES NACIONALES A RAZON DEL 1.5 % DE SU
SUELDO COMPACTADO DICHAS DEDUCCIONES SERAN
ENTREGADAS AL COMITE EJECUTIVO NACIONAL EL QUE
ABONARA EN UNA CUENTA ESPECIAL DE ESTA

ORGANIZACION.
;
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F).- ACATAR LOS ACUERDOS OE LOS ,;3rm\
DIRECTIVOS s

G). —NO PERTENECER A CORPORACION ".'ALGU)NA QUE
. PERSIGA FlNES CONTRARIOS A LOS DELg| mewo

H). - ACATAR INVARIABLEMENTE LAS DIS%& )
EN CASO' DE SUSPENSION DE LABGRES, 0’ DE HUELGA,
ACUERDE EL SINDICATO. ;

I).-INFORMAR A  SUS
INMEDIATAMENTE DE CUALQUIE
PUEDA REDUNDAR EN PER/

I).- GUARDAR ABSOLUTA RESERVA EN LOS ASUNTOS
SINDICALES, EVITANDO POR TODOS LOS MEDIOS A SU
ALCANCE LA DIFAMACION Y LA INTRIGA EN CONTRA DE
SUS COMPANEROS O,{0SEAMILIARES DE ESTOS.

K). - NO PERSON%LF
MEZCLAR  ESTOS,
POSPOMEND&;@%
GRUPO ANTE E

\LOS ASUNTOS DEL SINDICATO, NI
GON  INTERES  PARTICULARES,
YUIER INTERES INDIVIDUAL O DE
%@RES GENERAL.

L). - CONTRIBUIRZA LA FORMACION DE COOPERATIVAS,
TIENDAS SINBICALES O INSTITUCIONES ECONGMICAS QUE
ESTABLEZG ORGANIZACION.

LL): ‘jZICAR DE INMEDIATO A SUS ORGANOS
DIR TlVOS CUANDO PASEN A DESEMPENAR TEMPORAL O

‘ ,Tlff'AMENTE ALGUN PUESTO DE CONFIANZA Y LOS
CASOS EN QUE SE REINTEGREN A LA BASE.

M).-LOS EX - SECRETARIOS GENERALES DEL COMITE
EJECUTIVO NACIONAL TENDRAN LA OBLIGACION DE

8
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ASESORAR AL PROPIO COMITE, EN LOS CASOS EN QUE
SEAN REQUERIDOS PARA ELLO. o

N).- TRATAR LOS ASUNTOS Y CONFLICTOS S|N9;éA/Eé§‘
POR CONDUCTO DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS/DE.]
ORGANIZACION EN ORDEN JERARQUICO ASCENDENTE/
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CAPITULO TERCERO

ORGANOS DE GOBIERNO/;; :

(Oy

@ o
ART. 4. - LA AUTORIDAD DEL smmcgg;oﬁ" ANA DE LA
VOLUNTAD DE SUS MIEMBROS RADICA N\%A AMBLEA Y
SE EYERCE POR MEDIO DE LOS ORGANOS-DIRECTIVOS

SIGUIERTES: |
a :
5/ 1.- ASAMBLEA
»
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CAPITULO CUARTO
DE LA ASAMBLEA (75

ey
./
ART. 5.- LAS ASAMBLEAS SE INTEG N\@R? LOS

MIEMBROS ,DEL COMITE EJECUTIVO NAGIONAL POR LOS
REPRESENTANTES SINDICALES EN - CADA: TRIBUNAL
UNITARIO Y: POR UN DELEGADO PQOR ,GADA CINCUENTA
TRABAYADORES, ESTE PROCEDIMIENT@! ES-NICAMENTE

QS TRIBUNALES

PARA. EL)\D.F., EN VIRTUD QUEj EN™
) A SENTANTE SINDICAL,
MAXIMA DE LA

UNITARIOS AGRARIOS EXISTE REPR
SIENDO A ASAMBLEA LA AUTOR
ORGAN%ACION. ,

ART. 6. - \LAS ASAMBLEA RAN ORDINARIAS Y
EXTRAORDWARIAS, LAS PRIMERAS SE REUNIRAN CADA
SEIS ANOS EN EL LUGAR QUE DESIGNE EL COMITE
EJECUTIVO NACIONAL A MAS TARDAR LA PRIMERA
QUINCENA DE DICIEMBRE; Y<ZAS SEGUNDAS EN EL LUGAR
Y FECHA QUE SE FIJEN'EN:LA CONVOCATORIA RESPETIVA,
EN AMBOS CASO@fENR%PIO COMITE EXPEDIRA LA
CONVOCATORIA CUANDOSMENOS CINCO DIAS ANTES DE LA
FECHA EN QUE DEBACONSTITUIRSE LA CONVENCION,

EN SU CASO DGEZQIU}\:\PBR CUALQUIER CAUSA FORTUITA O
DE FUERZA MAYOR; O POR LA FALTA DE LOS RECURSOS
NECESARIOS' PARA“ELLO, RESULTA IMPOSIBLE LLEVAR A
CABO LA ASANBLEA NACIONAL ORDINARIA ANTES DE LA
FECHA LIMITE MXRCADA EN LOS PRESENTES ESTATUTOS,
EL COMITE’EJECUTIVO NACIONAL REALIZARA LOS ACTOS
TENDIENTES-PARA LLEVARLA A CABO EN LA FECHA MAS
PROXIMA), SIN NECESIDAD DE EMITIR UNA NUEVA
CONVOCAJORIA, BASTANDO PARA ELLO, LA SIMPLE
NOTIFICACION POR CUALQUIER MEDIO A LOS

REPRESENTANTES Y  DELEGADOS  PREVIAMENTE
t

[EIUBWERUIBGNY BII|qNd UQIDBWIO| B B 05320y A eldudledsuel] ap

|e43pa4 Aa7 €] 3p || UOIIIRIS §T OINIILY ‘|| UOIIIELY € ONJIUY ‘S3|GEDIIIUDP! @ SePedyIIUIP] Seuosiad 3p seyea30Iny sewlty ‘0peisay



DESIGNADOS; EN TAL CASO LA GESTION DEL COMITE,
COMISIONES Y REPRESENTACIONES EN FUNCIONES SE
AMPLIARA HASTA LA FECHA EN QUE SE CELEB

CITADA ASAMBLEA.

ART. 7. - (DEROGADO) Sl
3 RN

ART. 87EL QUORUM PARA LAS ASAMBLEAS-LO FORMARAN
LA MITADZMAS UNO DE LOS REPRESENIANTES DE LOS
TRIBUNALES UNITARIOS AGRARIOSHEACREDITADOS,  AS|
COMOLLOS MIEMBROS DEL COMJT UTIVO NACIONAL Y

LOS REBRESENTANTES EN EL D{STRITOGEDERAL.
o - 2 . .
ART:9, . 1.OS ACUERDOS DE L-A ASAMBLEA SERAN VALIDOS

s "SON~TOMADOS POR LA/MAYORIA DE LOS MIEMBROS
PRESENTES,CON DERECHOMOVOTO QUE SE ENCUENTREN
EN ELMOMENTO DE LA VOTACTONVEN LAS ASAMBLEAS.
Lo

ART. 10, LAS ASAMBLEAS SERAN INSTALADAS POR EL
COMITE"~ EJECUTIVO{;NAGIONAL Y DIRIGIDAS POR UN
PRESIDIUM FORMAD@.POR"UN PRESIDENTE Y EL NUMERO
DE SECRETARIOS) YsESCRUTADORES QUE SE INDIQUEN EN
LA CONVOCATORIA’RESPECTIVA Y QUE SERAN ELEGIDOS
POR LA PROPIAGASAMBLEA, EL COMITE EJECUTIVO
NACIONAL DEBERA, ESTAR. PRESENTE DURANTE LOS
TRABAJOS DE> LA/ MISMA, PARA PROPORCIONAR LOS
INFORMES QUEXE SEAN REQUERIDOS,

ART. 11;,§A\§‘¢\;SAMBLEAS DEBERAN:
A).fng@ A LOS MIEMBROS DEL COMITE EJECUTIVO
NAGIONAL,” Y A LOS DE LAS COMISIONES Y
(REPRESENTACIONES CON QUE CUENTA EL SINDICATO AL
MOMENTO DE LA CELEBRACION DE LA MISMA, LOS CUALES
DURARAN 6 ANOS EN SU EJERCICIO, SIN EMBARGO,
CUANDO LA ASAMBLEA NACIONAL ASI LO ESTIME
CONVENIENTE PARA EL MEJOR DESEMPENO DE ESTA

12

[EIUBWIRLISGND BJI|qNd UQIJBWLIOJU| B] B 05322y A IDUDIedSuel) ap

|e1apa4 Aa7 e| ap || UQIIRLY T OJNJIUY ‘|| UOIDIBYY € OJNJILIY ‘SI|RIIIIUSP! 3 Sepedyiuap! seuossad ap sejes30Iny sewly ‘opeisa)



ORGANIZACION, Y PARA LA EFECTIVA DEFENSA DE LOS
INTERESES COMUNES DE LOS TRABAJADORES%&ODRA
ACORDAR LA AMPLIACION DEL EJERCICIO DE QdN'@/Q AS
DE LOS MIEMBROS DEL COMITE EJECUTIVO NAPIOM}L

B).- CONOCER DE LAS RENUNCIAS DE L@SgM\iEM OS DEL
COMITE EJECUTIVO NACIONAL Y DECLAS SOMISIONES Y

333

REPRESENTACIONES A QUE SE RE E% L INCiSO

ANTERIOR

0.- CGNOCER DE LOS INFORMES. GUE RINDAN LOS
MIEMBROS DEL COMITE EJECUTNO, NACIONAL: LOS
REPRESENTANTES Y LAS COJ\EI&!ISI NES/ SENALADAS EN EL
INCIST A

D).- FISRALIZAR EL ESTADO FI‘ ARCIERO DEL SINDICATO.

E).- CONOCER CONSTITUIDA EN GRAN JURADO, DE LA
EXPUCSION DE LOS MI ROS DEL SINDICATO, PREVIA
DEFENSA POR SI, BROR LA PERSONA QUE ELLOS
DESIGNEN. U/

F). - CONOCERPREVIAPSOLICITUD DEL TRABAJADOR QUE
HUBIERA SIDO, EXBYLSADO DEL SENO SINDICAL, DE LA

RESTITUCION ENMEL PLENO GOCE DE SUS DERECHOS
SINDICALESy >

N

G).- INTERP ETAR Y REFORMAR ESTOS ESTATUTOS.

g@L\(l[gR LOS ASUNTOS NO PREVISTOS POR LOS
TA UTOS
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Testado, Firmas Autégrafas de personas identificadas e identificables, Articulo 3 fraccién I, Articulo 18 fraccion Il de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica Gubernamental
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CAPITULO QUINTO

ART.12.- DEROGADO

ART. 13.- LAS REPRESENTACIONES, SEANTEX
LUGAR EN DONDE RESIDEN Tﬁ&v UNA
AGRARIOS EN LOS ESTADOS DEjLA Rt

DISTRITO FEDERAL.

ART.14.-
SIGUIENTES:
Py\’
1- ZACATECAS ZAC.
SUBSEDE AGUASCALIENTE
2. MEXICALL, BCN i
3. TUXTLA GTEZ, CHIS!
4. TAPACHULA'G

5. CHIHUAHUA,
6. TORREON’C
7 DURANGO,DGE
8- DISTRITOF

9- TOLUCA? ‘ijE MEX.
- TLANE “NTLA EDO. DE MEX.

NEINGO, GRO.
JAJARA, JAL.

14 PAGHUCA, HGO.

{5 "GUAPALAJARA, JAL.

16.- GUADALAJARA, JAL.

17- MORELIA, MICH,

18- CUERNAVACA MOR.

19 TEPIC, NAY.

SE ESTABLECENS-.J

07 MONTERREY, NL.

21.- OAXACA,OAX

- 22.- TUXTEPEC, OAX.

93- TEXCOCO, EDO DE MEXICO.

SRAN EN CADA
'FS UNITARIOS
3LICA, ASI COMO
SEDE EN EL

24.- TOLUCA, EDO. DE MEX.

95- SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
96.- CULIACAN, SIN.

97.- GUASAVE, SIN.

98.- HERMOSILLO, SON.
99.- VILLAHERMOSA, TAB.

30.- CIUDAD VICTORIA, TAMPS.

3l.- XALAPA, VER.
32.- TUXPAN, VER.
33.- TLAXCALA, TLAX.

34- MERIDA, YUC.
SUBSEDE CAMPECHE, CAMP.

35.- CD. OBREGON, SON.
36- MORELIA, MICH.
37.- PUEBLA, PUE.

38- COLIMA, COL.

39 MAZATLAN, SIN.
40- SAN ANDRES TUXTLA, VER.
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41.- ACAPULCO, GRO. " 48- LAPAZ BC.

42- QUERETARO, QRO. 49 CUAUTLA, MOR..
43.- TAMPICO, TAMPS, 50- DISTRITO EéDERAL UN
44. CHETUMAL, QUINTANA ROO REPRESENTANTE PQRCADA 50

45- ENSENADA, B.C.
46- HUAJUAPAN DE LEON, OAX.

47 PUEBLA, PUE. &

ART.15. - EL COMITE EJECUTH ,.,\- \A7C|0NAL POR
CONDUCTO DEL SECRETARIO GE ERALTENDRA EN TODO
MOMENTO LA FACULTAD PARA\‘) TIFIGAR O CONVOCAR A
NUEVAS},- ELECCIONES DE REPRESENTANTES
SINDICALES, O PARA NOMBRAR.UN.CONSEJO QUE FINALICE
EL EJERCICIO ESTATUTAR|O(LO OS CUALES DURARAN EN SU
CARGO EL MISMO TIEMP\O‘ ‘ EL COMITE EJECUTIVO
NACIONAL/ CUANDO:

LOSr_IN]' ERESES COL‘ =6TIVOS DE LOS TRABAJADORES.

D

Y
B).-EL RE#RESENTAN NTE NO COORDINE LOS INTERESES
DEC.LOSIBA Al 5

). -LOS DIRIGENTES DESCUIDEN EN FORMA OSTENSIBLE
LOS ASPNTGS DE SU CARGO.

D).-NO—COGRDINE SUS ACTIVIDADES SINDICALES O
. POLIFIGAS CON EL COMITE EJECUTIVO NACIONAL

E)-.\SI LO DETERMINE EL COMITE EJECUTIVO NACIONAL
SINDICATO.
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CAPITULO SEXTO

DEL COMITE EJECUTIVO NACIONALj

ART.16.- EL COMITE EJECUTIVO NACIONA(P E- INTEGRARA

CON LAS SIGUIENTES SECRETARIAS WRES
COMISL@.N:

wmx‘J@C‘l&WNI—‘

10

11.-

12.
13.
14.-
15.
16.
17.
18.-

19.

NTES DE

; \
.- SECRETTARIA GENERAL %

SECRE]T ARIA DE ORGANIZACIONY <
SECRETARIA DE TRABAJO Y C .,

SECRETARIA DE CREDITOS
- SEGRETARIA DE VIVIENDA
SECRE?%A DE ACCION FEMENIL
- SECRETARIO DE ACCION.SOCIAL
‘SERETARIO DE DEPORTE
SECRETARIA DE ACTAS)Y
-DELEGADA A LVF S.T:S E:
-PRESIDENTE DE ['A COMISION MIXTA DE ESCALAFON
PRESIDEN‘FE’DE\L <COMISION DE CAPACITACION
-PRESIDENTE,DEA,COMISION DE SEGURIDAD E HIGIENE
pRESlDENgEQE COMISION DE VIGILANCIA Y HACIENDA
-PRESIDENTE RELA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA
PRESIDENTE DE LA COMISION DE ASUNTOS POLITICOS Y
DE GOBIERND

PRESll NJE DE LA COMISION DE RELACIONES

w ICALES.

S DEMAS QUE LA ASAMBLEA CONSIDERE

NECESAR AS.

ART. 16 BIS.- PARA FORMAR PARTE DEL COMITE EJECUTIVO
NACIONAL REQUIERE:
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A).-SER MIEMBRO ACTIVO DE LA ORGANIZACION,
CONFORME A LOS REQUISITOS SENALADOS POR LOS
PRESENTES ESTATUTOS, CON ANTIGUEDAD MiNjM
DOS ANOS AL DIA DE LA ELECCION, EXCEPT EL
SECRETARIO GENERAL QUIEN DEBERA CONTAR CON UNA
ANTIGUEDAD SINDICAL NO MENOR DE TRES @

B).-ESTAR 'AL CORRIENTE EN EL%@E CUOTAS

smmc&hes N

ART. 175, LOS MIEMBROS IEL OMHE EJECUTIVO
NACIONAL SERAN ELECTOS ENJLAASAMBLEA NACIONAL
ORDINARIA Y DURARAN EN SU {CARGQ SEIS ANOS, SIN
EMBARGO CUANDO LA ASAMQL “NACIONAL ORDINARIA
AS| LO ESTJ\IE CONVENIENTE'RARA EL MEJOR DESEMPENO
DE ESTA QRGANIZACION S\NB&%; Y PARA LA EFECTIVA
DEFENSA /DE LOS INTERESES COMUNES DE LOS
TRABAJADORES, PODRA ACORDAR LA AMPLIACION DEL
EJERCICIO DE UNO O MAS-DE LOS MIEMBROS DEL COMITE
EJECUTIVO NACIONAL{ “SALVO EL CASO DE LAS
RENOVACIONES PREVI @ EN ESTATUTOS, CUANDO HAYA
‘MOTIVOS JUSTIFICAEO\S PARA ELLO, EL COMITE PODRA
SUSTITUIR A CUALQUIERA DE SUS INTEGRANTES DE EL. A
PROPUESTA [51? “SECRETARIO GENERAL.

ART. 18.- SON:,A LTADES Y ATRIBUCIONES DEL COMITE
EJECUTIVO:NACI

p.- REP,R;S%TAR AL SINDICATO EN TODO SUS ACTOS.

B). C\AVOGARSE AL ESTUDIO Y RESOLUCION. EN SU CASO.,
DE-_TODOS LOS ASUNTOS QUE LE TURNEN LAS
‘REPRESENTACIONES.

C).- NOMBRAR DELEGADOS ESPECIALES CON LA
REPRESENTACION  DEL .SINDICATO, ANTE LAS
AUTORIDADES O CUALQUIER OTRA ENTIDAD.

18
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D).-NOMBRAR LAS COMISIONES QUE ESTIMEN
NECESARIAS PARA LA BUENA MARCHA DEL SlNDgA;TQ::»,

E).- NOMBRAR SUSTITUTOS INTERINOS DEP COMITE
EJECUTIVO NACIONAL, DE LAS COMISIONES-4Y LAS
REPRESENTACIONES QUE SOLICITEN LICENCIA-EN SUS
CARGD: & SE ENCUENTREN INCARACITADOS ~PARA
DESEMFENARLOS O NO CUMPLAN CON. SUS FUNCIONES,
CONZEXGEPCION DEL  SUSTITUTO(,BEL, SECRETARIO
GENERALZ| CUYA ~ DESIGNACION \DEBERA ~ RECAER
FORzggA NTE EN LA ASAMBLE@, &~

\

F)*APLIGAR TODAS LAS SANCIONES' QUE NO ESTEN
E LAS COMISIONES
DESI%MWN LA ASAMBLER

6).5NOMBRAR AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS
QFIGIWEL SINDICATO

H).- FIJAR LAS COMPENSACIONES DE GASTOS DE LOS
FUNCIONARIOS SINBICALES'Y PERSONAL DE LAS OFICINAS
DEL SINDICATO. {4

AP A
I). - CONCEDERO.NEGAR, EN SU CASO, LAS LICENCIAS
QUE souan@L@\F NCIONARIOS SINDICALES.

D.- INSTAQ?R < ASAMBLEAS, HASTA EL MOMENTO EN
QUE SE-ELJAN AL PRESIDENTE, SECRETARIO Y
ESCRUTAD@RES DE LAS ASAMBLEAS, Y DESPUES
PERMAW AUXILIANDO LOS TRABAJOS DE ESTA.

K)\RONVOCAR PARA LA ELECCION DE LOS
REPRESENTANTES DE LOS TRIBUNALES UNITARIOS
AGRARIOS ANTE EL SINDICATO POR CONDUCTO DEL
SECRETARIO GENERAL.
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). - INTERVENIR EN EL ESTUDIO Y RESOLUCI¢N\DE TODOS
LOS ASUNTOS QUE LE TURNEN LAS REPRE%EN‘ ACIONES.
ART. 19.- SON OBLIGACIONES DELg wco NTE JEJECUTIVO
NACIONAL.

A).- CUMPLIR Y HAGER CUMPLIR EN-TODAS SUS PARTES
ESTOSLESTATUTOS Y LOS ACHERDOS.DE LA ASAMBLEA,
AS| COMO LA LEY FEDERAL:DE TOS5TRABAJADORES AL
SERVICI®, DEL ESTADO Y DE\MAS)BISPOSIONES LEGALES
DICTADAS EN BENEFICIO DE, BIGHO$ TRABAJADORES.

\ :
B).- INFORMAR A LAS RE PRESENTACIONES SOBRE LOS
PROBLEMAS DE CARACTER~GENERAL Y DE AQUELLOS
CUYA IMBQRTANCIA LO AMERITEN.

&.

C).- ENTREGAR PORglNUTARIO ATRAVES DE CADA UNO
DE SYS SECRETARIOS AL SER SUSTITUIDOS EN SU
CARGO, LOS !NIE&(I\:%ES’ QUE HAYA TENIDO A SU CUIDADO.

D). - GESTIGNAR EN’SU CASO DE NECESIDAD ANTE LA
SECRETARIA, DEHACIENDA Y CREDITO PUBLICO, O
CUALQUIER}X PENDENCIA QUE MANEJE LOS VALORES

CORRESPO NDIENTES, PARA QUE SE DESCUENTE DE LAS
- CUOTA 1NDICALES DE LOS AGREMIADOS.

E)s- IQRMAR DE LOS DESTINOS QUE SE DE A LOS
F@ND S-SINDICALES.

QLEBRAR ASAMBLEAS ORDINARIAS Y

EXTRAORDINARIAS DE ACUERDO CON LO DISPUESTO EN
LOS ESTATUTOS.
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G).- ENTERAR A LA FEDERACION DE SINDICATOS DE

TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO DE LAS CUOTAS

CORRESPONDIENTES. . f
G N

H). - IMPEDIR QUE EL NOMBRE DE LA ORGANIZA('A}TON“G‘“ EL
COMITE EJECUTIVO NACIONAL SE ,UTIk CE JPARA
CUALESQUIERA FINES AJENOS O CON‘FRAR A LOS
PRINCIPIQS DEL SINDICATO.

anes V&} ,;,.
1).%SUBLIR, EN SUS FUNCIONES!‘»AQP&OPUESTA DEL
SECRETARIO] GENERAL, A “ﬁ“@ SECRETARIOS
INTEGRANTES DEL COMITE $CUAND®Y ESTOS SE
ENCUENTREN  AUSENTES,  SOLIGIEN  LICENCIA,
DESEMPENAN ALGUNA COMISION~Q™)
SUSFUNCIONES. Y
AD A GENERA
ART, 20~ EL COMITE EJECUTIVONACIONAL CELEBRARA
SESIONES ORDINARIAS CADA VEZ QUE CITE PARA ELLO EL
SEQRETARIO GENERAL Y EXTRAORDINARIAS CUANDO LO
SOLICITEN LA MITAD MASJONG.DE SUS INTEGRANTES PARA
TRATAR EN ESTE ULTI O»sCA‘B ALGUN ASUNTO URGENTE,
O QUE REPRESEN\}'ENU\ ‘RELIGRO PARA LA ESTABILIDAD
DEL SINDICATO. 7, Q\

m\

ART. 21.- EN TAS-SESIONES DEL COMITE EJECUTIVO
NACIONAL, _ CABA.S ~UNO DE LOS SECRETARIOS Y

PRESIDENTES Q@gMISION TENDRA VOZ Y VOTO.

ART. 22.- PA Q\Ugue LOS ACUERDO ADOPTADOS POR EL
COMITE /E] /Ec IVO NACIONAL SEAN  VALIDOS, SE
REQUIERE// /

A)= QU E\HAYA ESTADO PRESENTE LA MAYORIA DE LOS
SEGRELARIOS Y PRESIDENTES DE COMISION EN LA
SESION CORRESPONDIENTE.

21
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B).- QUE HAYA SIDO APROBADOS POR LA MAYORIA DE
VOTOS DE LOS PRESENTES.

ART. 23.- SON OBLIGACIONES DE LOS SECR%% 10S DEL
COMITE EJECUTIVO NACIONAL.

A).- ASISTIR CON TODA PUNTUALIDA@’. LASG
SINDICATO PARA DESPACHAR LGS
COMPETENCIA.

B). -ASIST[R PUNTUALMENTE
COMITE.> " %

-7
C).- INFORMAR AL SECRE]
ASUNTOS QUE SE TRAMITE

D). - FIRMAR?CON EL SECRETARIO GENERAL TODA CLASE
P

ONDENCIA Y TODA DOCUMENTACION QUE
A DE SU SECRETARIA.

DE CORRE
SEA DEtA COMPETE

E).- ACATAR LOS CURDOS DEL COMITE EJECUTIVO
NACIONAL Y iBEPRES@NTAR AL SINDICATO EN ACTOS
CEREMONIALES E AUE SEA COMISIONADO.

F’R SUP JESTOS DE SU SECRETARIA Y PRESENTARLOS AL
{LSEC ETARIO DE FINANZAS PREVIA AUTORIZACION DEL
COWIWE EJECUTIVO NACIONAL.

22

|eluUaWeuIaqno ed1jgnd UQIDBWIOU| B & 05320V A elduasedsues) ap

|esapa4 Aaq e| ap || ugiddeLy T ONJIUY ‘|| UQIDIRIY € O|NJIUY ‘S3QeII4IUaP!  SepedlIuap! seuostad ap sejeadoiny sewlld ‘0peIsa|



I).- PREVIO ACUERDO DEL PROPIO COMITE, SUPLIR EN
SUS FUNCIONES A LOS DEMAS SECRETARIOS DEL MISMO,
CUANDO ESTOS SE ENCUENTREN AUSENTES, SOLICITEN
LICENCIA, DESEMPENEN ALGUNA COMISION O NO
CUMPLAN CON SUS FUNCIONES.

ART. 24.- SON FUNCIONES DEL SECRETARIO GENERAL.

A).- EJERCER LA REPRESENTACION JURIDIQA( b OLITICA Y
SINDICAL ‘DE LA ORGANIZACION. ép -

B).~EXTENDER LOS NOMBRAMENTOS® O  LAS
CREDENGIALES A LOS SECREQ&Q% EL COMITE

&) ‘“'CONV@CAR‘Y PRESIDIR {4AS
EJESngvo N?CIONAL

E).- ACORDAR CON LOS SECR ,
COMISIONES Y REPRESENTANTES, SOBRE LOS ASUNTOS
QUE LOS MISMOS LE @%@QTEEN'

F). —AVOCARSB A ©$ PROBLEMAS CUYA PRONTA
RESOLUCION NC%PE\RM A EL ACUERDO PREVIO CON LOS
DEMAS SECRE -ARI. INFORMANDO EN LA PRIMERA
SESION Q SE™ EBRE SOBRE EL PROCEDIMIENTO

SEGUIDO.

G).- FIRMﬁR IQ A LA DOCUMENTACION RELATIVA A LAS
DIVERSA SYSECRETARIAS, PREVIO ACUERDO CON EL
SECRE ﬁ RESPETIVO.

A\ n
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H).- TENER BAJO SU RESPONSABILIDAD INMEDIATA LAS
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA OFICINA DEL
SINDICATO, Y DESIGNAR AL PERSONAL g?«v;?“ﬁgx;:'ovo
ADMINISTRATIVO. N0

I).- AUTORIZAR TODA LAS OPERAGIONE
SECRETARIA DE FINANZAS. O

1).- ADQUIRIR O ENAJENAR BIENES DELS)
ACUERDO DEL COMITE EJECUTI ”\WAL
K). - LLBYAR EL CONTROL GENERAL-DE’LAS ACTIVIDADES
DEL CBMITE EJECUTWO NAGIONALY Y TURNAR A LAS
SECREFARIAS RESPETIVAS ,LOS>
COMPEJENCIA S
O
L).-LANZAR. LAS CONVOCATORIAS PARA LAS
ASAMBLERA® EN LOS TERMINOS DE ESTOS ESTATUTOS. -

4

M).- RENDIR  EL ng?b ME DE LAS ACTIVIDADES
P

k)

DESARROLLAD@S(;_\IQEL COMITE EJECUTIVO A LA
ASAMBLEA. (%\
N). - PROPONER™AL COMITE EJECUTIVO NACIONAL LA

Sy

SUPLENCIAJDE[O8 SECRETARIOS QUE SE ENCUENTREN
AUSENTES,CGOGEN DE LICENCIA, DESEMPENEN ALGUNA
COMISION.O N6’CUMPLAN CON SUS FUNCIONES.

FX EN TODO MOMENTO LA FACULTAD PARA
AR/O

2
RAIlF\iéSE CONVOCAR A NUEVAS ELECCIONES DE LOS
REPRESENTANTES SINDICALES, LOS CUALES DURARAN EN

%sgesARGo EL MISMO TIEMPO QUE EL COMITE EJECUTIVO
SIONAL.

ART. 25.. SON FUNCIONES DEL SECRETARIO DE
ORGANIZACION.

24
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E).-COORDINAR LA ACTIVIDAD SOCIAL DE LOS
TRABAJADORES DE LOS TRIBUNALES (AGRARIOS,
MEDIANTE LA  REALIZACION  DE  (REUNIONES,
CONVIVENCIAS, MESAS REDONDAS, SEMINARIQS! ETC.,
QUE TENGAN COMO FINALIDAD ROBUSTECER, LOS
VINCULOS ~ DE  SOLIDARIDAD &ENTREL/ DICHOS
TRABAJADORES. LR

F).- ORGANIZAR EL DIRECTORIQ DELOS TRIBUNALES
AGRARIOS A NIVEL TITULARIBADL Y) JTRABAJADORES,
INCLOYENDO ~ NOMBRES, @ ,LDOMICICIOS, ~ FECHAS
CONMEMORATIVAS, ETC., AS| GOMQ BE LOS CONYUGES, A
EFECE® DE QUE OPORTUNAMENTE [SE LES MANIFIESTA

FELIC’p‘I’ACI.ON OENSU CA?Q% OLENCIA.

G). - LAS DEMAS QUE SE Sf\sbug N DE LA INDOLE DE SUS
FUNC!%{SFY LAS QUE LES SENALE EL COMITE EJECUTIVO
NACIONA

ART. 27.- SON %NC|N§§ DEL SECRETARIO DE ASUNTOS
JURIDICOS. Vi

A).-ASESOI{?/R ) {‘ICAMENTE A LOS MIEMBROS DEL

SINDICATO. 1
B). - COORDINAR/AQUELLOS ASUNTOS JURIDICOS, QUE
REQUIERAR-DE UNA INVESTIGACION A FONDO PARA SU
PLAN

NTO Y RESOLUCION.
c)ﬁ ~TUAR COMO ASESOR JURIDICO DE LAS ASAMBLEAS
~DED \COMITE EJECUTIVO NACIONAL Y DE LAS
“~REPRESENTACIONES DE LOS TRIBUNALES UNITARIOS
AGRARIOS.

D). - AUXILIAR A LAS REPRESENTACIONES DEL SINDICATO
EN LOS ASUNTOS LEGALES, CUANDO ESTAS LO SOLICITEN.

26
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E).-EN - COORDINACION CON LAS COMISIONES
CORRESPONDIENTES, FORMULAR PROYECTO%} U[JE
SEAN ENCOMENDADOS POR EL COMITE~, JECUTIV
NACIONAL PARA REFORMAR LOS DOCUMENK()\% BASICOS

Y DEMAS DISPOSICIONES INTERNAS)Q MUAN EL
FUNCIONAMIENTO DEL SINDICATO. ¢~

\ “kQ \\%
F). ~PARTICIPAR  EN  SIMPOSIUMS; COLOQUIOS Y

AUDIENCIAS PUBLICAS QUE VER: N(‘ SOBRE INICIATIVAS
DE ZEY REFORMAS LEGALES Y{ 1AS CONSULTAS DE
NATGKALEZA  LABORAL, N COMISIONES
CORRESPONDIENTES.

'

G). - LAS DEMAS QUE SE DEDUZCAN DE SUS FUNCIONES.
. S .\ ¢ %

ART. 28:- SON FUNCIONES DE LA SECRETARIA DE
FINANZAS. °

%). - TENER A SUCARGQ'E}. FONDO QUE CORRESPONDA AL
COMITE EJECUTIVO-NACIONAL.

B). - RECAUDARELIMPORTE DE LAS CUOTAS SINDICALES
QUE LOS TRIBUNALES AGRARIOS DESCUENTEN A SUS
TRABAJADORES.™Y" ABONAR EN LA CUENTA ESPECIAL DEL
COMITE EJf;btffyo NACIONAL.

C).-LLEVAR~RA CONTABILIDAD Y UN REGISTRO DE
ENTRAD? [, SALDAS DE FONDOS CON LOS
COMPRQBANTES RESPETIVOS, DISTRIBUYENDOLOS DE
ACUERDO CON LOS PRESUPUESTOS Y LAS INDICACIONES
CAPROBADAS POR EL COMITE EJECUTIVO NACIONAL.

D).- EFECTUAR EN LAS INSTITUCIONES BANCARIAS LOS
MOVIMIENTOS DE FONDOS QUE SEAN NECESARIOS PARA

CUBRIR LAS NECESIDADES DEL PROPIO COMITE
.27

|BIUBWEUIIGND BIIIGN UIDBWIOU| Bf B 05320V A eidualedsues) ap

|e23pa4 A3 e 3p || UQIdIELY BT ONJIUY || UGIDIRIY € ONJIUIY ‘SI|GRILIIUIPI 3 SEPeIIIUSP! Seuossad ap sejesSoIny sewiy ‘opeisa)l



EJECUTIVO NACIONAL, LO CUAL DEBERA EFECTUARSE EN
FORMA MANCOMUNADA CON EL SECRETAR?}GENERAL

n
E).- AUTORIZAR CON SU FIRMA Y LA DEL ¢ %E RETARIO
GENERAL, LOS LIBROS DE MOVIMIEI}CQ%'OS QEgFONDOS DEL
COMITE EJECUTIVO NACIONAL. ™

i

- SON FUNCIONES DEL

SECRETARIO DE CREDITOS
»&W@é\w :

Y7 TRAMITAR EL
S_COMPLEMENTARIOS, A

B).- INFGRMAR AL SECRETARIO GENERAL, DE LAS
soLICIT PRESENTADAS PARA EL OTORGAMIENTO DE
CREDITO s

0). - LLEVAR UN CO} 3ROL DE CREDITOS OTORGADOS E
INFORMAR ALSEGRETARIO GENERAL DEL ESTADO QUE
GUARDAN., \3-4/

E SE DEDUZCAN DE SUS FUNCIONES.

ART. 30.-3 N FUNCIONES DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA
LAS SSGU ENTES

A)Q\ IONAR EL OTORGAMIENTO DE CREDITOS Y
L VlVIEN AS PARA TODOS LOS TRABAJADORES.

B). - SUPERVISAR QUE LOS REPRESENTANTES SINDICALES

GESTIONEN VIVIENDAS Y CREDITOS DE ESTA NATURALEZA
EN EL INTERIOR DE LA REPUBLICA.

28

|_IUSWEUIAQND B31/qNd UGIDJBWLIOJU| B B 05320y A edU3Iedsuel) ap

|e23pa4 A37 €| 3p || UQIDRIY 8T OJNJUY ‘|| UQIIIRY € OINIILY ‘S3|QRILIIUSPI 3 SEPedyIuap! seuosiad ap seyesSoIny sewuy ‘opersay



C).- LAS DEMAS QUE SE DEDUZCAN DE SUS FUNCIONES.

ey
ART. 31. SON FUNCIONES DE LA SECRETAR! %@gcm
FEMENIL LAS SIGUIENTES: N
»).- GESTIONAR EL OTORGAMIENTQ™DE E‘NIRMES EN
GRARIOS Y EN

TODOS LOS TRIBUNALES UNITARIOS A
OFICINAS CENTRALES.

B).- COORDINAR CON EL SECRETARP%) _DE'ACCION SOCIAL,
LOS FESTIVALES DEL DIA DE\“'& ~MADRE, EL DIA DE LA
SECRETARIA Y EL DIA DE LA MUX

0). - GBORDINAR POR PARTE;DEL SINDICATO Y GESTIONAR
ANTE }‘EL TRIBUNAL, TODQZTIPO DE CURSOS Y
ACTIVIDADES CREATIVAS QUE CONTRIBUYAN A LA
SUPERACION DE LAS COMPARERAS TRABAJADORAS.

D). - LAS DEMAS QU +SE DEBUZCAN DE SUS FUNCIONES.

ART. 32.- SON C( ES DEL SECRETARIO DE ACCION
SOCIAL LAS SIG{

(UDs E MARCHA DE COMPANEROS TRABAJADORES
s QDE\SUS FAMILIARES.
\)

C).- PLANEAR Y LLEVAR A CABO JORNADAS CULTURALES,
EN LAS QUE PUEDA PARTICIPAR EL MAYOR NUMERO DE
TRABAJADORES.

29
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ART. 33 SON FUNCIONES DEL SECRETA OUEPORTES
LAS sus”leNTES o &

ACUERDE‘ LLEVAR A CABO &
NACIONAL. b

B). —GESTIONAR AL SENO- ELC
ENTO DE ESTAS ACTIVIDADES.

DEPORT) fPARA EL FONiE

0.- LAOSSD MAS QUE SE DEDUZCAN DE SUS FUNCIONES
)

ART. 34.- SON FUNCIONES DEL SECRETARIO DE ACTAS Y

ACUERDOS. s

CFANCIRCUNSTANCIADA DE TODAS LAS

). - LEVANTARAETAC
ASAMBLEASDEL GOWJTE EJECUTIVO NACIONAL

B). -TOMAR/}LO__: -ACUERDOS DE LAS ASAMBLEAS DE
TRABAJADGRES ] Y LEVANTAR LAS ACTAS

prd

CORRESPONDENTES PARA SU EJECUCION.

EL CONTROL DE ARCHIVOS Y MEMORIA

NDLi‘ﬁ”’
o

DEMAS QUE SE DEDUZCAN DE SUS FUNCIONES

ART. 35.- SON FUNCIONES DEL DELEGADO ALAF.S.T.S.E:

30
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A).-MANTENER Y FOMENTAR LAS RELACIONES .

ESTABLECIDAS POR  NUESTRA ORGANlZACION

SINDICAL CONLAF.S.T.S.E. £
B).-PARTICIPAR EN LOS PROGRAMAS (YCCbRgi)S QUE
IMPARTALAF.S.TS.E £, -

C). -DYRARA EL MISMO TIEMPO QU

NAC\IONAL EN FUNCIONES.

31
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CAPITULO SEPTIMO
577\\\

DE LAS COMISIONE - (Y

\
ART. 37- EL TERMINO DELmENGA\RG DO DE LAS
COMISIONES SERA IGUAL QUE ;xc MITE EJECUTIVO
NACIONAL o

=

ART. 38- SON FUNCIONES\ StrJPRESIDENTE DE (A

COMISION AIIIXTA DE ESCALA FOR
R
A). PROM@VER CONJUNTAMENTE CON EL COMITE
EJECUTlVO NACIONAL, LA CONSTANTE ACTUALIZACION
DEL REGLAMENT? DE ESCALAFON

B). -INTERVENIR % “OBLIGATORIAMENTE,  EN LA
FORMULACI I\f\ ~ MODIFICACION, DISCUSION,
APROBAC!O 'DEL REGLAMENTO DE ESCALAFON DEL

TRiBUNA

0. —RECOPI MAYOR CANTIDAD DE REGLAMENTOS DE
ESCA@ 'DE LOS DEMAS SINDICATOS FEDERADOS Y
ELABORAR ESTUDIOS TENDIENTES A LA
ACT U LI CION Y MEJORAMIENTO DEL VIGENTE EN

/\\U\}A INSTITUCION.

/D)-=WGILAR CONJUNTAMENTE CON EL SECRETARIO

——6ENERAL, LA DEBIDA INTEGRACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES MIXTAS DE
ESCALAFON, AS| COMO LA DEBIDA APLICACION DEL
REGLAMENTO.

32
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E). -FRACCION DEROGADA
F). -LAS DEMAS QUE SE DEDUZCAN DE SUS FUNClONES

ART. 39.- SON FUNCIONES DEL PRESIDEN
COMISION DE LA CAPACITACION: o

A).- PROMOVER ANTE  LAS N %INSTANCIAS
CQRRESPONDIENTES LA CAPACITAS ON, §Tooo EL

Enios ‘s FUNCIONES.
ART. 39 Bis.- SON FUNCIONES, DEL PRESIDENTE DE LA
COMISIQUOE SEGURIDAD EHIGIENE:

A)- ROMOVER ANTE% LAS INSTANCIAS
CORRESPONDIENTES, LAS ACCIONES NECESARIAS PARA
GARANTIZAR LA SEGURIDAD E HIGIENE DE TODO EL
PERSONAL QUE LABO *EN LOS TRIBUNALES AGRARIOS.

INSTANCIAS

GARANTIZAR
SEGURIDA

C).

ART. 4o§f SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA
CO&%I\ NBE SEGURIDAD E HIGIENE

%RRF?MOVER ANTE LAS INSTANCIAS
CORRESPONDIENTES LA CAPACITACION A TODO EL

3
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PERONAL DE BASE QUE LABORA EN LOS TRIBUNALES
AGRARIOS (o

B). - LAS DEMAS QUE SE DEDUZCAN DE SUS fUNClQNES

HACIENDA:

N. -VELAR POR EL CUMPLIMIE
CORRESPONDIENTES A @LO
SINDICATO SALVO LAS FA@ e
LAS ASAMBLEAS .

s
ZE

(DEVLAS FUNCIONES
gﬁ;@; RECTIVOS DEL
;ADEé RESERVADAS A

,/’ B N

B). —INVESTIGAR LAS INFR, CClONES U OMISIONES QUE
COMETAN LOS FUNCION ‘RJ\§ SINDICALES RESPECTO
DE. E‘STOS ESTATUTOS.

). -FISCALIZAR SIEMPR f% ,,,,, UE LO ESTIME CONVENIENTE EL
ESTADO FINANCIER’ DEL COMITE EJECUTIVO
NACIONAL, § EL-DEWAS SECCIONES, DESAHOGANDO
LAS ACTUACIONES CON LAS FORMALIDADES
PERTmEM% 24

ES-BEVIGILANCIA Y DE HACIENDA, DE JUSTICIA Y
POLITICAZSE REQUIERE:

N, - @j‘ IEMBRO ACTIVO DEL SINDICATO DE
T*RAB)\ ADORES DE LOS TRIBUNALES AGRARIOS, CON UNA
ANT\LGUEDAD NO MENOR DE UN ANO AL DIA DE LA

CELECCION.

B).- ESTAR AL CORRIENTE EN SUS CUOTAS SINDICALES.

0).-NO HABER SIDO SUSPENDIDO EN SUS DERECHOS
SINDICALES EN NINGUN CASO.
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D). - NO OCUPAR OTRO CARGO SINDICAL.

ART. 43.- LA COMISION DE VIGILANCIA JMQENDA
FUNCIONARA CON TRES MIEMBROS, BASTANDO' TAN;SOLO
LA PRESENCIA DE DOS DE ELLOS PARA(%PL@J%E%UEDA

ACTUAR VALIDAMENTE.

ART. 44.- ‘LA COMISION DE VIGILANCIAY: HAC
INICIAR UNA  INVESTIGACION EN CGNTRA DE UN
FUNCIONARIO SINDICAL, PODRAGOBRARMDE OFICIO O A
PETICI N)DE ALGUN MIEMBRO DEL lcyro

ART. 4532/ SI ALGUN M\EMBRO EL ] DlCATO PIDIERA LA
INVESTIGACION ACOMPANABAKA »U ESCRITO PETITORIO
LOS DOCUMENTOS Y DEMA"Sé DATOS DE PRUEBA QUE
TENGA EN SU PODER, SEN /NDO EN SU CASO LOS
LUGARES. fl DE DONDE SE ‘DA RECABAR POR LA
COMISION LOS QUE POR SU NATURALEZA NO PUDIERAN

ADJUNTAR A SU ESCRITO

1A PETICION EL PRESIDENTE DE LA
COMISION FORMARA.UNIEXPEDIENTE Y AL SIGUIENTE DIA
HABIL DARA cY,tE Ay A LA PROPIA COMISION PARA
RESOLVER ELjNI Clo-BE LA INVESTIGACION.

ART. 47.- s <{ACUERDO FUERA EN EL SENTIDO DE
" ADMITIRSE, /g TE SE EXPRESARA LOS FUNDAMENTOS
EN QUE SEAPOYE SENALANDOSE UN PLAZO NO MAYOR DE
30 DIAS HABIL ES A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE AL DEL
PRECITADD" UERDO PARA QUE SE PRACTIQUEN LAS
DILIGENCIA Y RECIBAN LAS PRUEBAS

CORRESPD DIENTES

%@ S| POR EL CONTRARIO, EL ACUERDO FUERE EN EL
SENTIDO DE NO ADMITIRSE, SE PRECISARAN LAS RAZONES
Y FUNDAMENTOS QUE SE TENGAN PARA ELLO,
HACIENDOSELO SABER AL PETICIONARIO, DENTRO DE LOS
35
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TRES DIAS HABILES SIGUIENTES AL DEL SUSODICHO

ACUERDO.
{fg

O
ART. 49.- EN CASO DEL QUE EL PETICIONARIO NO

ESTUVIERA CONFORME CON EL ACUERBO@ QUE SE
REFIERE EL ARTICULO QUE INMEDIA’*\i’ WVE \NT 2" ANTECEDE,
PODRA RECUBRIR ANTE LA COMISION {USTICIA DENTRO
DE LOS CINCO DIAS HABILES SlG TES AL DE LA

ESTATUTOS —
ART50- .LA COMISION DEg I"}E“ANCIA Y HACIENDA,
PRACTICARA PARA EL DESEMPENG/DE SU COMETIDO, LAS
VISITAS E INVESTIGACIQNES )NECESARIAS Y PEDIR LAS
INFORMACIONES QUE FUERA. PERTINENTES EN CADA
CASO, "LEVANTARA UN ACTA CIRCUNSTANCIAL QUE
FIRMARAN L(is MIEMBROS ACTUANTES DE LA COMISION.

ART. §1.- SI LA - INVESTIGACIONES DE LA COMISION
TUVIERAN con\g ULTADO DEL DESCUBRIMIENTO DE
UNA FALTA U M!rSION DENUNCIARA INMEDIATAMENTE A
LOS PRESUN *EES» ONSABLES ANTE LA COMISION DE LA
JUSTICIA; VIOLA

QUE EL @ﬁE,p&@O DENUNCIE A LA COMISION DE
VIGILANCIAY: g;glENDA ANTE LA COMISION DE JUSTICIA.

)SLOS INTEGRANTES. SI ALGUNO DE LOS
L£INTEGRANTES NO ESTUVIERA CONFORME, PODRA
EXPRESARLO ASI POR MEDIO DE ESCRITO, EL QUE SE
ADJUNTARA AL EXPEDIENTE RESPETIVO.

ART. 53.- CUANDO EL RESULTADO DE LAS
INVESTIGACIONES DE LA COMISION NO FUERA EL
DESCUBRIMIENTO DE UNA FALTA U OMISION, ARCHIVARA

36
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EL EXPEDIENTE RESPETIVO, HACIENDO SABER SU

ACUERDO AL PETICIONARIO, DENTRO DE LOS-TRES DIA

HABILES SIGUIENTES AL DEL ACUERDO. /‘;\
NN

ART. 54- EN CASO DEL QUE EL PETICIO

RIO NO
ESTUVIERE CONFORME CON EL ACYUERBQ; A QUE SE
REFIERE EL ARTICULO QUE INMEDIATAMENTE ANTECEDE,
PODRA RECURRIR ANTE LA COMISION'BE JUSYICIA DENTRO
DE LOS 5 DIAS HABILES SIGUIENTES AL DE LA
NOTIFICACION EN LOS TERMINGS PRE VISTOS EN ESTOS
ESTATUTOS. P

ART. 55.- LA DENUNCIA DE LAGOMISTON DE VIGILANCIA Y
HACIENDA ANTE LA COMJSION“DE JUSTICIA, SE HARA
MEDIANTE ESCRITO FIRMADO/POR LOS INTEGRANTES DE
AQUELLAVMEN QUE SE EXPRESEN, FUNDANDOSE EN LAS
CONSTANGIAS DEL EXPEDIENTE, LAS RAZONES DE LA
PROPIA DENUNCIA, CON ESTA ESCRITO REMITIRA LA
COMIS®N DE VIGILANCIA,Y DE HACIENDA EL EXPEDIENTE
DE INVESTIGACION ¥'TODOS LOS ELEMENTOS DE PRUEBA
QUE CREA cowgufe\mgs PARA APOYARSE SU DENUNCIA
O, EN SU CASG~OFRECERA AQUELLAS QUE POR SU
NATURALEZA-NO.PUDJERE REMITIR EN IGUAL FORMA, O
ACOMPARARAC Y, ~CFRECERA LA PRUEBAS AL MISMO

TIEMPO.

ART. 567 ‘Lo? INTEGRANTES DE LA COMISION DE
VIGILANCIAZY, DE HACIENDA DEBERAN EXCUSARSE, POR
LAS SIGU S CAUSAS.

%;

1)\&(;%0& DO TENGAN PARENTESCO CON EL PETICIONARIO
GON EL DENUNCIADO.

\)

II). - CUANDO TENGAN EL CARACTER DE PETICIONARIO O
DE DENUNCIADO.
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III).- CUANDO TENGAN CUALQUIER OTRO INTERES
PERSONAL EN EL ASUNTO.

ART. 57.- S| ALGUN INTEGRANTE DE LA C@MISIQN SE
ENCONTRARA COMPROMETIDO EN ALGUNA \DE

FRACCIONES DEL ARTICULO ANTER@ } dDEBERA
EXCUSARSE POR ESCRITO. SU FALTA LA\G JERIRA EL
SUPLENTE  RESPETIVO, DESIGNA \Q& SUN  LOS
ESTATUTOS DEL SINDICATO, A INSTANCIA COMISION
DE VIGILANCIA, DESPUES DE .M a&g\: LIFICADO Y
DICTADO ACUERDO ACEPTADO LA EX »USAI

?6
ART. sa\ NO SON RECUSABLES.L
COMISI@N 'DE  VIGILANCIA Y,WDM H
AFECTADO PODRA DENUNCIRRLO ANTE LA COMISION DE
JUSTICIA CUANDO INFRINGIEREN ESTOS ESTATUTOS O
CONTRAVIMEREN LOS PRIN IRPS INHERENTES A SUS
CARGOS'SINDICALES.

4

\
ART. 59z L A COMISION;

BEWUSTICIA CONOCERA:

2).-DE LAS FRACGIONES QUE A ESTOS ESTATUTOS
COMENTAN LOSSINTEGRANTES DEL SINDICATO DEL
PODER ang IAL4FEDERAL, PREVIA DENUNCIA QUE

(C)-<=DETERMINAR E IMPONER LA O LAS SANCIONES QUE
‘MEREZCA EL INFRACTOR POR LA VIOLACION
COMETIDA.

38
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ART. 60.- EL PROCEDIMIENTO ANTE LA COMISION DE LA
JUSTICIA SE ABRIRA POR MEDIO DE DENUNCIAS, QUE SOLO
SE HARAN SOLO POR ESCRITO. i @\;

ART. 61.- LAS DENUNCIAS A LAS QUE SE REF|EREN EL

D.- CGS\@DEL MISMO, PARA EL TRASLADO RESPECTIVO
QUE DEBERA DE SER ENTREGADO AL DIA SIGUIENTE DE

ADMITIDA A DEMANA

J %“'..

ART. 63K§ZEL ”RESlDENTE DE LA COMISION DE JUSTICIA
RECIB{IRK\E’?: ESCRITO DE DENUNCIA Y LE PONDRAN UNA
ANGIA QUE RUBRICARA CON FECHA Y HORA
ICANDO" LA DOCUMENTACION APORTADA POR EL
MISMO. ESTO ULTIMO DEBERA HACERLO TAMBIEN EN
COTW NCOPIA DEL ESCRITO DE DENUNCIA, SI EL
D

CIANTE LA PRESENTA PARA EL EFECTO.

ART. 64.- REClBIDO EL ESCRITO DE DENUNCIA, EL
PRESIDENTE FORMARA UN EXPEDIENTE Y DARA CUENTA A

LA COMISION DE JUSTICIA LA QUE DECIDIRA SI ES DE
39
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ADMITIRSE O NO; Y EN CASO AFIRMATIVO DICTARA EL
ACUERDO ADMITIENDOLO FIJANDO LOS FUNDAMENTOS EN
QUE SE APOYE PARA ESE EFECTO, Y SENALARAUN, PLAZO
DE 15 DIAS HABILES PARA QUE EL DENUNCIADO'FORMULE
CONTESTACION O DE 30 SI ESTE RES|D|E§A\§UERA DEL

DISTRITO FEDERAL. |

ART.65% S| EL DENUNCIANTE NO ‘& MPLIERA CON LAS
FORMALEIDADES EXIGIDAS LA COMISION-DE JUSTICIA, POR
OFICIO SMEDIANTE ACUERDO Y3EN~PLAZO DE 3 DIAS
HABILES;/ QUE COMENZARAN A CONTAR/APARTIR DEL DIA
SIGUIENTE DE ESTE AGUERDON REQUERIRA AL
DENUNCIANTE PARA QUE CUMRLA ™y 7 -
ART. 66ERLYPLAZO PARA/FORMULAR LA CONTESTACION
EMPEZARAZ CORRER AL SIGUIENTE HABIL DEL DICTADO EL
ACUERRQ QUEEL MISMO PR PTO MENCIONA.

ART. 67.- EL DENUNCIADO, CON SU CONTESTACION,
ADJUNTARA TODAS LA-PRUEBAS QUE JUZGUE NECESARIAS
PARA SU DEFENSA'Y “OFRECERA LAS QUE POR SU

NATURALEZA @ /%9 “PUEDA APORTAR POR DICHA
Oy
S

CONTESTACION:

5

ESTAS ULTi{M> AS~SERAN DESAHOGADAS EN LA FECHA O
FECHAS QUE>LA™COMISION DE JUSTICIA SENALE; DENTRO
DE UN TERMING DE 15 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
CONTESTACION/O 30 SI EL DENUNCIADO RESIDIERE
FUERA DEL™DISTRITO FEDERAL, EN EL MISMO ACUERDO, SI
EL Dgﬂg)\k ANTE HUBIERA OFRECIDO ALGUNA PRUEBA
QUE PO ng\TURALEZA NO HAYA PODIDO ACOMPANAR A SU

CRITO_BE DENUNCIA. FIJARA DIA Y HORA PARA QUE SE

wGUE DENTRO DE UNO U OTRO TERMINO, SEGUN EL
0.
ART. 68.- S| EL ACUSADO NO CONTESTARE EL ESCRITO DE
DENUNCIA O LO HICIERE SIN OFRECER LAS PRUEBAS QUE

40
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POR SU NATURALEZA NO HUBIERE PODIDO ADJUNTAR A
SU CONTESTACION, TRANSCURRIDO EL TERMINO, LA

COMISION AL DIA SIGUIENTE HABIL DICTARAK)ACYERDO
CONSIGNADO EL VENCIMIENTO DEL TERMINO'/Y LAS

PRUEBAS APORTADAS Y DESAHOGADAS.

EN CASO DE QUE EL DENUNCIADO OF@\E@C%\&\PRUEBAS, LA
COMISION DICTARA ESE ACUERDO ALD|A-HABIL SIGUIENTE
DE TRANSCURRIDO EL TERMINO QUE SENALA EL SEGUNDO

PARRABRQEL ARTICULO ANTERIC RQ})
e Qf A Lz
A Vr,.' N % &3,\\ C)
ART: 69, DICTADO Y FIRMADO ‘ELMACUERDO A QUE SE
REFIERE} EL| ARTICULO ANTERIORY LA COMISION DE
JUSTICIAJDISPONDRA DE UNPRAZO-BE 5 DIAS PARA EMITIR

SU'DICFAMEN A PARTIR BEL,DJA HABIL SIGUIENTE AL QUE
SE'DICTE DICHO ACUERDO. ™

ART. 70,- EN. GDALQUIER ESTADO EN QUE SE ENCUENTRE
EL EXPEDIENTE, EXCEPTO EN EL TERMINO EN QUE LA
COMISION DE JUSTIQIOA%DEBE EMITIR SU DICTAMEN, PODRA
MOSTRARGE, P%t}m QA LAS PARTES INTERESADAS.

ART. 71.- LOS “é@é‘ OS DE LA COMISION DE JUSTICIA
SERAN LOS RESPONSABLES DE LOS EXPEDIENTES QUE

ANTE ELLASET AMITEN.

ART. 72.-108 IFTEGRANTES DE LA COMISION DE JUSTICIA
DEBERANNEXCUSARSE Y PODRAN SER RECUSADOS, POR
LAS SJG/@E‘NTES CAUSAS:

N\

DX wo TENGAN PARENTESCO  CON EL
DENUNCIANTE O CON EL DENUNCIADO.

IT). - CUANDO TENGAN EL CARACTER DE DENUNCIANTES O
DENUNCIADOS.
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11I).- CUANDO TENGAN CUALQUIER INTERES PERSONAL EN

EL ASUNTO.
(s

ART. 73. SI ALGUN INTEGRANTE DE LA GOMISION DE
JUSTICIA SE ENCONTRARE COMPROMETIDO ENALGUNA
DE LAS FRACCIONES DEL ARTICULO ANTERIOR,NO PODRA
OPINAR, VOTAR, NI FIRMAR EL BICTAMEN, DEBIENDO
EXCUSARSE POR ESCRITO, SU FALTA-LA” CUBRIRA EL
SUPLENTE RESPECTIVO, A INSTANGIA“QUE PARA EL
DE'JUST|CIA, DESPUES DE
HABER CALIFICADO Y DICTARO, A UERDO ACEPTADO LA
EXCUSA. - &

LOS ACTOS QUE SE REFA TE ARTICULO, TENDRAN
LUGAR ANTES DE QUE.SSE/ DICTE EL ACUERDO AL
VEN&MIENTO AL TERMINO.™

ART/ 7 - LOS INTEGRANTE DE LA COMISION DE JUSTICIA
PODRAY- SER Recugs“s EN CUALQUIER ESTADO DEL
JUICIO, POR EL DENUNCIARTE O POR EL DENUNCIADO, EL
ESCRITO DE REGUSAL &N SERA CALIFICADO POR LOS DOS
MIEMBROS RESTA "N‘FES DE LA COMISION, SI LA
RECUSACION, FUERA/ ADMITIDA; SE ESTARA A LO
DISPUESTO YEL SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO

ANTERIOR. /7~

ART. 755;;{;“ S LA RECUSACION RECAE SOBRE EL
PRESIDENTENDE LA COMISION, LA PRESIDENCIA SERA
DESEMP DA POR EL PRIMER SECRETARIO.

Ah \6‘/}!3ARA EL ESTUDIO DE LAS RECUSACIONES LA
,CO 1SION DE JUSTICIA DISPONDRA DE UN PLAZO DE 3
“DIAS-HABILES CONTADOS APARTIR DEL DIA SIGUIENTE AL

QUE SE PRESENTE EL ESCRITO SUSPENDIENDOSE EL

PROCEDIMIENTO. CUANDO ESTE CORRIENDO UN TERMINO,

LOS DIAS QUE FALTAREN SEGUIRAN CONTANDOSE

42
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APARTIR DEL DIA SIGUIENTE AL QUE SE HAYA NQOTIFICADO
A LAS PARTES LA RESOLUCION CORRESPONB1 NTE

ART. 77.- SI EL SUPLENTE DESIGNADO\ TA{MBIEN SE
N:PEL ASUNTO

ESCRITO FUNDADOS EN. 54

'0 STANCIAS ~ DEL
EXPEDIENTE Y RAZONADOS, EbJU‘l\ |

DE LA MISMA.

ART. 78.- PARA QUE HAYA RES! 2WCIEN O DICTAMEN DE LA
COMISION DE JUSTICIA SENECESITARA QUE LO FIRMEN
DOS DE- SUS MIEMBROS, RQRI{O MENOS EL QUE DISIENTA
DE LA/OPINION DE LA MAYORIA, FORMULARA VOTO
PARTICULAR FUNDADO POR ESCRITO.

ART. 80.ENEL DESE %20 DE SU CARGO, LA COMISION
DE JUSTICIA~ SE ENGARGARA DE TODOS LOS MEDIOS DE
PRUEBASJQUE GREA-NECESARIOS PARA MEJOR ILUSTRAR
Y FUNDAR SUS DICTAMENES.

ART. 81.- S| “jSOLUCION O DICTAMEN DE LA COMISION
DE JUSTICIA LE’;UE A ABSOLUTORIA, ORDENARA EL ARCHIVO
DEL EXPg WENTE, PREVIO ACUERDO DE LA MISMA, Sl
FUERA CONDENATORIO DECRETARA LA SANCION QUE
CORRESP DA.

A“T '82%/ LAS SANCIONES QUE PODRA IMPONER LA
USION DE JUSTICIA SON:

HONESTACIONES PUBLICAS O PRIVADAS
B).- MULTA
C).- PUNTO MALO EN EL TABULADOR RESPECTIVO.
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D). - SUSPENSION DE DERECHOS.

E). - EXPULSION (3
ART. 83.- CUANDO LAS SANCIONES QUE DEBEN &PL/ CARSE

SEAN DE LAS COMPRENDIDAS EN LOS IN |s\s~) B), C), Y

D) DEL ARTICULO ANTERIOR, LA COMlSL\@N‘B.m IRA COPIA
AUTORIZADA - DE SU RESOLUCION AL EJECUTIVO
NACIONAL, EL QUE SE ENCARGARA D ~«E ECUTARLA, SI LA
SANCION FUERE LA COMPRENDIDA . INCISO E), DEL
MISMO ARTICULO, LA COMISIONﬁ ! s 1 *IA COMUNICARA
SU DICTAMEN AL PROPIO COMITE™ <EJECUTIVO NACIONAL,

RESERVANDOSE EL EXPEDIENTE PARP?DAR CUENTA EN LA
ASAMBLEA NACIONAL INMEDIATANLA QUE RESOLVERA EN

DEFINITIVA.

-;5’

ART. 84.-/'SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA
COMISION DE ASUNTOS“‘POL[T!COS Y DE GOBIERNO:

A). PLANEAFQ LA PA \\‘\lClPACION DEL SINDICATO EN LOS

ACTOS POLITICOS:AT0S QUE CONVOQUE LAF.S.T.S.E

FEDE S, CUANDO AS| LO SOLICITEN, EN LA
C ON DE ACTOS DE APOYO EN LOS PROCESOS

0. -COA%%VAR) CON LOS DEMAS  SINDICATOS

ART. 85.- SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA
COMISION DE RELACIONES INTERSINDICALES:
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A).- LLEVAR A CABO LA VINCULACION Y APOYO A TODOS
LOS REPRESENTANTES SINDICALES DE LOS.TRIBUNALES
UNITARIOS AGRARIOS ASi COMO LOS RE‘ R ‘,S NTANTES
SINDICALES DEL TRIBUNAL SUPERIOR /}% RIQ!

B).- LAS DEMAS QUE SE DEDUZCAN?“E%;QSL\JSE?UNQONES.
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CAPITULO OCTAVO
DE LAS LICENCIAS

O 0, \I
ART. 86.- LAS LICENCIAS DE LOS FUN@Q%@S ELECTOS
EN LAS ASAMBLEAS SERAN SOLICIFADAS™AL COMITE
EJECUTIVO NACIONAL, QUE TENDRA-FACUPTADES PARA
RESOLVER AL RESPECTO; Y EN u{*fﬂx‘s NOMBRAR AL
SUSTITUTO DE ACUERDO CQM L

ESTATUTOS.

R
%
/

s

=

kB
Vv
/
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CAPITULO NOVENO
DE LAS SANCIONES

ART. 87.- LA FALTA DE CUMPLIMIE\I}TO BE* ESTOS
ESTATUTOS SERA SANCIONADA CON

N 4

B).- MULTA

0.- F’UNTO MALO EN EL TABULA@R R

D).- SUSPENSION DE DEREG

E).- EXPULSION

ART. 88.- EL PROCEDIMIENFO,
PENAS A QUE SE REFJ\ERE L. ARTICULO ANTERIOR, SERA
EL QUE SE FIJA EI@ES}OS-&STATUTOS

R
N
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TRANSITORIOS

VIGOR A PARTIR DEL MO
APROBACION.

TIVOINACIONAL QUE
AGIONAL ORDINARIA

WEMBRE DEL 2009,
@ HASTA EL 15 DE

SEGUNDO.- EL COMITE EJEG
SE EbJA EN LA ASAMBLEA
CELEB‘;RADA EL 25 DE
DURARA EN SU EN A
DICIEMBRE DEL 2015.

LOS COMNES EJEC
POSTERIQRIDAD  SE
ENCARG® Hj STA

IVOS NACIONALES QUE CON
ELJJAN, DURARAN EN SU
.DE DICIEMBRE DEL ANO QUE
RMINO DE SU GESTION, EN
E SER NECESARIO, PODRA
{STO EN EL SEGUNDO PARRAFO
¥ ESTOS ESTATUTOS.

APLICARSE (O
DEL ARTICU|

J\JA

EL PRESENTE ESTATUTO DEL SINDICATO NACIONAL
DE TRABAJADORES DE LOS TRIBUNALES AGRARIOS
ES EL ORIGINAL QUE FUE APROBADO POR LA
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ASAMBLEA NACIONAL ORDINARIA CELEBRADA EL 25
DE NOVIEMBRE DEL 2009 EN MEXICQ DISTRITO
FEDERAL, FIRMANDO PARA 'CONST, Clﬁ LOS

INTEGRANTES DEL PRESIDIUM DE L@j SA DE
DEBATES. O~ ‘
FIRMA ~FIRMA
C. JOSE.MARIA URREA BERNAL G BLANG ‘?g;; ARODRIGUEZ GARCIA
SPRESIDENTE & . ~USECRETARIO
FIRMA FIRMA
€. ALMA LETICIA CRUZ ROSAS C. ANA LAURA AMBROSIO ESTRADA

PRIMER ESCRUTADOR SEGUNDO ESCRUTADOR
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