
E S T A T U TOjS 
/ 

EL SINDICATO NACIONAL DE LOS TRABAJADORES DE LOS 
TRIBUNALES AGRARIOS, TIENE 'LO SIGUIENTES 
OBJETIVOS: 

1. FOJALECER LA UNIDAD YM1.JTANCIA SINDICAL Y 
CONSPLIDAR EL PRINCIIEdCRÁTICO, YA QUE 
EL G01BIERNO DE LA ORÇ3ANIZACIÓN  RESIDE EN LA 
VOLtNTAD DE TODOS SUSINTEiRANTES. 

[ ,1 
2.- LUCHAR POR LA AUTQNOMÍA Y LA INDEPENDENCIA 

DE LA PRÇDPIA ORGANIZA16N. 
. 

3. ACTUA( SOLIDARIAMENTE CON TODOS LOS 
TR4BAJADORES ÁLERVICIO DEL ESTADO, DENTRO 

NUESTRA QNTRAL, LA FEDERACIÓN DE 
SINDICATÓ8.-DÉ TRABAJADORES AL SERVICIO DEL 
ESTADO. 

'4.- ACTUAR/ DLiDARIAMENTE CON LA CLASE OBRERA, 
CAMPESA, POPULAR Y DE MAS SECTORES 
PROEStSTAS DEL PAÍS, PUGNANDO POR EL 
PRESO NACIONAL Y LA ELEVACIÓN DE NIVEL DE 
VIPA> DEL PUEBLO CUYOS IDEALES DEFINEN LOS 
PO&1ULADOS DE LA REPUBLICA MEXICANA. 

Í-..5.:\CQNSOLIDAR TODAS LAS PRESTACIONES LOGRADAS 
LA FECHA, Y LA OBTENCIÓN DE OTRAS, COMO 

LA CREACIÓN DE LA COLONIA DE TRABAJADORES DE 
LOS TRIBUNALES AGRARIOS, Y EL PAGO INTEGRO DE 
SUELDOS EN LOS CASOS DE ENFERMEDAD NO 
PROFESIONAL. 
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6.- VELAR POR EL ESTRICTO CUMPLIMIENTO"DE LAS 
DISPOSICIONES QUE CONCEDEN INTEEÑCIÓN AL 
SINDICATO, PARA GARANTIZAR LOS' DEF4ECHOS 
GENERALES DE TRABAJADOES, PERO 
PARTICULARMENTE POR LA LABORACIÓN Y 
CONSTANTE REVISIÓN DE LASNOONDICIONES 

ERALES DE TRABAJO Y. EJORGAMIENTO, 
s 'RtANENTE ACTUALIZAÇIÓNDEL REGLAMENTO 

ESCAFONARIO ADEMÁS QE )LOS DIVERSOS 
... 	¡ 

• UESTOS EN QUE DEBE SR...TOMADA EN CUENTA 
LAOIGANIZACIÓN SINDIÇAL  PREVISTA EN LA LEY 

-FEDERAL DE LOS TRABJADORES AL SERVICIO DEL 
T16,bO REGLAMENT

J
RL DEL APARTADO B" DEL 

AIVICULO 123 DE LA COSTJITUCIÓN POLÍTICA DE LOS 
ESTADOS UNIDOS MEXIC1ÑOS. 

/\r 	GEN.t.' 

7.OELUCHAR PARA Q(ESEA INTEGRALMENTE EFICIENTES 
r ÇçSERVICI0M13IC0S DEL ISSSTE I  Y POR LA 

AMPLIACIÓN Y MEJÇDRAMIENTO DE LAS TIENDAS DE 
CONSUMOCENTROS DEPORTIVOS, VACACIONALES Y 
DEMÁSC; PRESÁbIONES QUE . OTORGA DICHO 
INSTITUTO 

8.- FOMET-AR 1LA CAPACITACIÓN DE LOS CUADROS 
S1NICA15' A TRAVÉS DEL INSTITUTO NACIONAL DE 
CPGITC IÓN, POLÍTICA, SINDICAL y 
ADM)NITRATIVA, CON LA AMPLIACIÓN DE SUS 

JØNES A TODO EL PAÍS. 

jA pTICIPAR CON LOS SINDICATOS FEDERADOS EN EL 
PROCESO DE LA REFORMA POLÍTICA, PARA HACER 
MÁS DEMOCRÁTICA SU PARTICIPACIÓN. 

10.- PUGNAR PERMANENTEMENTE POR LA FORMACIÓN 
DE UNA IDEOLOGÍA SINDICAL, DE LOS SERVIDORES 
PÚBLICOS, PARA DESARROLLAR Y CONSOLIDAR LA 
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SOLIDARIDAD DE CLASE Y LA FRATERNIDAD DE LOS 
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTAE55. 

11 EN GENERAL, VELAR POR EL MEJORAMIENTO 
ECONÓMICO, CULTURAL, FÍSICQ,, YSQÇIAL DE LOS 
TRABAJADORES DE LOS 

TRISÍFICACIóN
NALES.)  AGRARIOS, A 

'TRAVÉS DE LOGRAR LA 	DE LOS 
TRABAJADORES QUE AUN NGÓCEN DE ESE 
DERECHO, COADYUVAR AÓ1TVMENTE EN LA 
IMPLANTACIÓN DEL SEVICI(CML DE CARRERA Y 
LO.AR LA PROTECCIÓÑ'bELjPODER ADQUISITIVO 
DEi,SALARIO. 

/ 

/ 

/ 

? 
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CAPITULO PRIMERO. 
(1 

DE LOS MIEMBROS / 

ART. 1°. - PARA SER MIEMBRO DEL SIÑDIÇATO NACIONAL 
DE TRABAJADORES DE LOS TRIBUNALES'AGRARIOS SE 
NECESITA 

( 	

( 

- SE\TRABAJADOR, DE NACIONA1DA6 MEXICANA Y 
DESPEÑAR UN PUESTO CON 11WNC1ONES DE BASE, DE 
AC13DO CON LA LEY FEDERALDE'TRABAJADORES AL 
SE7ICIO DEL ESTADO 

() 	ç 
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CAPITULO SEGUNDOJ. 

DE LOS DERECHOS Y OBLIGAÇÍQNES DE 

LOS MIEMBRO. 

ART.. - LOS DERECHOS, DE.4OS)MIEMBROS DEL 
SINDIC'A'Q SON: 	 J 

. 
- LSUE CONSAGRA LALEj FEDERAL DE LOS 

TRABUORES AL SERViCI9 DEL ESTADO Y LOS 
PRESEES ESTATUTOS 

- ÁSCENDER ESCALAFONARIAMENTE CUANDO OCURRA 
UNA -VANJIE  CORRESRONDIENTE. 

/ 
- PARTICIPARENQÇURSOS QUE SE IMPARTAN AL 

PERSOTL 

- PARTICIÁEN-kOS SEGUROS COLECTIVOS, EN LAS 
COOPERATIVS'YN LAS DEMÁS PRERROGATIVAS QUE 
OBTENGAN OJ MEDIO DEL SINDICATO. 

- TOMA"tARTE EN LAS ASAMBLEAS, TENER VOZ Y 
VOTO ,'YNLIZAR EN FORMA CONSTRUCTIVA Y SIN 
REUFJAL DENUESTO, LA ACTUACIÓN DE LOS 
MIEMB'ROS'EDEL SINDICATO 

ELECTO PARA CUALQUIER PUESTO DE LOS 
ÓRGANOS DIRECTIVOS, COMISIONES Y 
REPRESENTACIONES EN LOS TÉRMINOS ESTATUTARIOS. 



G). - PRESENTAR PONENCIAS O INICIATIVAS QUE ESTIMEN 
FAVORABLE PARA LOS MIEMBROS DEL SINDICATO YEL 
FORTALECIMIENTO DE LA ORGANIZACIÓN í 

II). - LOS EX - SECRETARIOS GENERALES DEL COMITÉ 
EJECUTIVO NACIONAL, TENDRÁN DEREHO ALICNCIA 
CON GOCE DE SUELDO, CUANDO TENGAN ALGUN CARGO 
O COMISIÓN EN LA F.S.T.S.E, ASÍ COMdLOS EMBROS 
DEL€QMItÉ EJECUTIVO NACIONAL QUE LOÓREN UNA 
POSICiÇ5I EN E S T S E , NACIONAL, ESTATAL O MUNICIPAL 

, 	
1 

u) 	 - 

ART. 3. 	SON OBLIGACIONES. 'D LOS MIEMBROS EL 
SINDICAO NACIONAL DE TRAAJADORES DE LOS 
TRIBUNALES AGRARIOS: 

- LAS QUE IMPONER LA LEY FEDERAL DE LOS 
TRABAJ/RES AL SERVICIO DEL ESTADO Y LO 
PRESENTES ESTATUTOS 

- ACEPTAR Y bUv1PL1RJ LAS COMISIONES QUE LES 
CONFIERAN ESTOS ESTA;TUTOS, LAS ASAMBLEAS Y LOS 
ÓRGANOS DI R5T1 VQS ÇORRESPONDI ENTES. 

C) - ASISTIR PUNTUALMENTE A LAS ASAMBLEAS 

D). - CONCLRRIR A LOS ACTOS SINDICALES, SOCIALES Y 
CULTURLES<& QUE SEAN CONVOCADOS POR LOS 
DIRECTIVO 

\ 
E).-'AEPTAR LOS DESCUENTOS DE LAS CUOTAS 

DICALS ORDINARIAS QUE DECRETEN LAS 
CONVENCIONES NACIONALES A RAZÓN DEL 1.5 % DE SU 
SUELDO COMPACTADO DICHAS DEDUCCIONES SERÁN 
ENTREGADAS AL COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL EL QUE 
ABONARA EN UNA CUENTA ESPECIAL DE ESTA 
ORGANIZACIÓN. 



F).-ACATAR LOS ACUERDOS DE LOS ÓRGANOS 
DIRECTIVOS 	 j [í 

G) - NO PERTENECER A CORPORACIÓN ALGUNA QUE 
PERSIGA FINES CONTRARIOS A LOS DEbSINDICATÓ. 

H). - AAT'AR INVARIABLEMENTE LAS DISPQIÇIONES QUE 
EN CASO DE SUSPENSIÓN DE LABORES O DE HUELGA, 
ACUERDE EL SINDICATO 

1) - IORMAR A SUS ÓRGANOS DIRECTIVOS 
INMEDIATAMENTE DE CUALQUIER AÇONTECIMIENTO QUE 
PUEDA REDUNDAR EN PERJ(JICIO DEL SINDICATO. 

J). - GLDAR ABSOLUTA RESEIVA EN LOS ASUNTOS 
SIÑDICAt'ES, EVITANDO POR TODOS LOS MEDIOS A SU 
ALCANCE LA DIFAMACIÓN Y LA INTRIGA EN CONTRA DE 
SUS COMPAÑEROS O LOSMILIARES DE ESTOS. 

- NO PERSONALiZAR LOS ASUNTOS DEL SINDICATO, Ni 
MEZCLAR ETQS. ON INTERÉS PARTICULARES, 
POSPONIENDQ?, CÜALQ(JIER INTERÉS INDIVIDUAL O DE 
GRUPO ANTE EL 1NTRÉS GENERAL 

- CONTRIBU1RJ LA FORMACIÓN DE COOPERATIVAS, 
TIENDAS SINDICALES O INSTITUCiONES ECONÓMICAS QUE 
ESTABLZN1..A ORGANIZACIÓN. 

LL)\$OMÚICAR DE INMEDIATO A SUS ÓRGANOS 
pIRE'TI VOS CUANDO PASEN A DESEMPEÑAR TEMPORAL O 
bEÑJJyAMENTE ALGÚN PUESTO DE CONFIANZA Y LOS 
CASOS EN QUE SE REINTEGREN A LA BASE. 

M). - LOS EX - SECRETARIOS GENERALES DEL COMITÉ 
EJECUTIVO NACIONAL TENDRÁN LA OBLIGACIÓN DE 



ASESORAR AL PROPIO COMITÉ, EN LOS CASOS EN QUE 
SEAN REQUERIDOS PARA ELLO. 

N). - TRATAR LOS ASUNTOS Y CONFLICTOS SINDICALES) 
POR CONDUCTO DE LOS ÓRGANOS DIRECTIVOfbEtA 
ORGANIZACIÓN EN ORDEN JERÁRQUICO ASCEfJDÉNTE) 

¡ 

15 

() 

() 
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CAPITULO TERCERO 

ÓRGANOS DE GOBIERNO[J' 

) 

ART. 4. - LA AUTORIDAD DEL SINDICTOEMANA DE LA 
VOLUNTAD DE SUS MIEMBROS RADICA ENLSÁMBLEA '' 
SE ERCE. POR MEDIO DE LOS RGANOS-OIRECTIVOS 
SIGUIEÑ'TES: 

1.- ASAMBLEA 

II. - COMITE EJECUTO NACIONAL 

- REPRESENTANTE SINDICAL DE CADA 
•" TRIBUNAL 

UNARIO 

IV - REPEAitrES EN EL DISTRITO FEDERAL 

j( 

J) 
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CAPITULO CUARTO 

DELAASAMBLEA 	I7 

ART. 5.- LAS ASAMBLEAS SE INTEGRkNPOR' LOS 
MIEMBROS ,DEL COMITÉ EJECUTIVO NAONt1'OR LOS 
REPRESENTANTES SINDICALES EN CA'Di .'tRIBUNAL 
UNIT,RIO Y' POR UN DELEGADO POR C&DAINCUENTA 
TRABADORES ESTE PROCEDIMIENTO ÍES  UNICAMENTE 
PARA.)  í\ DF., EN VIRTUD QUE ELÓS/TRIBUNALES 
UNITAIO.S AGRARIOS EXISTE REPR ESENTNTE SINDICAL, 
SIENDb ASAMBLEA LA AUTORIDAD MÁXIMA DE LA 
ORGANICIÓN. 	 . 

/ 

ART. 6. - LAS ASAMBLEAS SERÁN ORDINARIAS Y 
EXTRAOflIIRIAS, LAS PRIMERAS SE REUNIRÁN CADA 
SEIS AÑOS EN EL LUGAR QUE DESIGNE EL COMITÉ 
EJECUTIVO NACIONAL A MAS TARDAR LA PRIMERA 
QUINCENTA DE DICIEMBRErY4JS SEGUNDAS EN EL LUGP 
Y FECHA QUE SE LACONVOCATORIA RESPETVA, 
EN AMBOS CASO,EL PROPIO COMITÉ EXPEDIRÁ LA 
CONVOCATORIA CUAW5FENOS CINCO DÍAS ANTES DE LA 
FECHA EN QUE DBAOr4STITUIRSE LA CONVENCIÓN 

EN SU CASO DEIUEPOR CUALQUIER CAUSA FORTUITA O 
DE FUERZA F1Á6R;  0 POR LA FALTA DE LOS RECURSOS 
NECESARIOS ARA'ELLO, RESULTA IMPOSIBLE LLEVAR A 
CABO LA AABLJEA NACIONAL ORDINARIA ANTES DE LA 
FECHA LIi MRCADA EN LOS PRESENTES ESTATUTOS, 

• / 
EL CQMITE'JCUTIVO NACIONAL REALIZARA LOS ACTOS 
TENDIÉNtES-'ARA LLEVARLA A CABO EN LA FECHA MÁS 

SIN NECESiDAD DE EMITIR UNA NUEVA 
CONVØCjORIA, BASTANDO PARA ELLO, LA SIMPLE 
NOTIFICACIÓN POR CUALQUIER MEDIO A LOS 
REPRESENTANTES Y DELEGADOS PREVIAMENTE 

11 



DESIGNADOS; EN TAL CASO LA GESTIÓN DEL COMITÉ, 
COMISIONES Y REPRESENTACIONES EN FUNCIONES SE 
AMPLIARA HASTA LA FECHA EN QUE SE CLEBRE LA 
CITADA ASAMBLEA 

ART 7 - (DEROGADO) 	 , 

ART 	QUÓRUM PARA LAS ASArSÁEASLO FORMARAN 
LA 'MIADMAS UNO DE LOS REPRESENT,)\NTES DE LOS 
TRIBUFLES UNITARIOS AGRARIOS ACREDITADOS ASÍ 
COMO1LS MIEMBROS DEL COMITE EJECLJTIVO NACIONAL Y 
LOS REPRESENTANTES EN EL DSTRITO FEDERAL 

ARTI - LOS ACUERDOS DE 	 SERÁN VALIDOS 
Si SOÑ 'ÍOMADOS POR LÁ/MAYORtA DE LOS MIEMBROS 
PRSENTESICON DERECHbÁ"VÓTO QUE SE ENCUENTREN 

1 

EN ELMONTO DE LA VOTACÓ1EN LAS ASAMBLEAS. 
II ¿ 

ARTO- LAS ASAMBLEAS SERÁN INSTALADAS POR EL 
COMITE EJECUTIVO (NCIONAL Y DiRIGIDAS POR UN 
PRESIDIUM FORMADOORN PRESIDENTE Y ÉL NUMERO 
DE SECRETARIOS Y'ESCRkJTADORES QUE SE INDIQUEN EN 
LA CONVOCATORIA' RESPECTIVA Y QUE SERÁN ELEGIDOS 
POR LA PR9P1A,ÁMBLEA, EL COMITÉ EJECUTIVO 
NACIONAL DEBERÁ, ESTAR PRESENTE DURANTE LOS 
TRABAJOS DE2A'  MISMA, PARA PROPORCIONAR LOS 
INFORMES QUE LE SEAN REQUERIDOS. 

ART. 11.-LASSAMBLEAS DEBERÁN: 

A).L3) A LOS MIEMBROS DEL COMITÉ EJECUTIVO 
NACtNA1.., Y A LOS DE LAS COMISIONES Y 

PRESENTACIONES CON QUE CUENTA EL SINDICATO AL 
MO'MENI'O DE LA CELEBRACIÓN DE LA MISMA, LOS CUALES 
DURARAN 6 AÑOS EN SU EJERCICIO, SIN EMBARGO, 
CUANDO LA ASAMBLEA NACIONAL ASÍ LO ESTIME 
CONVENIENTE PARA EL MEJOR DESEMPEÑO DE ESTA 

12 



ORGANIZACIÓN, Y PARA LA EFECTIVA DEFENSA DE LOS 
INTERESES COMUNES DE LOS TRABAJADORES, PODRÁ 
ACORDAR LA AMPLIACIÓN DEL EJERCICIO DE UNiOMAS 
DE LOS MIEMBROS DEL COMITÉ EJECUTIVO NAIOtW 

, 

B) - CONOCER DE LAS RENUNCIAS DE LOS MIEMBROS DEL 
COMITE EJECUTIVO NACIONAL Y DEASOMISIONES Y 
REPRESENTACIONES A QUE SE REPE!EL INCISO 
ANTERIOR 

c) - COCER DE LOS INFO 	SQUE RINDAN LOS 
MIEMBOS DEL COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL: LOS 

- 

REPRESENTANTES Y LAS COMISiONES SENALADAS EN EL 
INCISO A. 

D). - FiZAR EL ESTADO FIÑANCIERO DEL SINDICATO. 

E).- CONbCER CONSTITUIDA EN GRAN JURADO, DE LA 
EXPUL%IÓN DE LOS MIEMROS DEL SINDICATO, PREVIA 
DEFENSA POR Si e , LA PERSONA QUE ELLOS 
DESIGNEN. 

- CONOCE RÉVIAOLICITUD DEL TRABAJADOR QUE 
HUBIERA SIDp  EX?LSADO DEL SENO SINDICAL, DE LA 
RESTITUCIÓÑ 'N EL PLENO GOCE DE SUS DERECHOS 
SI NDICALESÇ' 

- INTEPE1AR Y REFORMAR ESTOS ESTATUTOS. 

II). 4,RESOUVER LOS ASUNTOS NO PREVISTOS POR LOS 

13 
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CAPITULO QUINTO 
í7 

/ 

DE LAS REPRESENTACIONES' 

ART 12- DEROGADO 

ART. 13.- LAS REPRESENTACIONES SE INTEGRAN EN CADA 
LUGAR EN 	DONDE RESIDEN t1BLTNALS 	UNITARIOS 
AGRARIOS EN LOS ESTADOS DE LA REULICA, ASI COMO 
EL TRI6UNAL SUPERIOR AGRARIO CÓN SEDE EN EL 
DISTRITO FEDERAL 

ART.14.- 	SE 	ESTABLECEN LAS 	REPRESENTACIONES 
SIGUIENTES: 

20.- MONTERREY, NL. 
1.- 	ZCA'fECAS, ZAC. 21.- OAXACA,OAX 

SUBSEDE AGUASCALIENTES, AGS. 22.- TUXTEPEC I  OAX. 
2.- 	MEXICALI, B.C.N 23.. 	TEXCOCO, EDO DE MÉXICO. 

3. 	TUXTLA GTEZ, CHIS... TOLUCA, EDO. DE MEX. 
4.- 	TAPACHULA, CHiS, SAN LUIS POTOSI, S.L.P. 

5- 	CHIHUAHUA CHIH 26- CULIACÁN, SIN 

6.- 	TORREON;'COÁH' 27.- GUASAVE, SIN. 

7.- 	DURANGOGQ. 28.- HERMOSILLO, SON. 

8.- 	DISTRITO FDERAL 29.- VILLAHERMOSA, TAB. 

9.- 	TOLUCA EOQ,bE MÉX. 30.- 	CIUDAD VICTORIA, TAMPS. 

10 	TLANEPNTLA EDO DE MÉX 31 - XALAPA, VER 
11.- GUINAUATO, GTO. 32.- TUXPAN, VER. 
12- CHILfrÑCINGO, GRO 33- TLAXCALA, TLAX 
13..GJAQÁJARA, JAL. MÉRIDA, yuc. 
14.- PACHUCA, HGO. 
4TGJÁpALAJARA JAL. 

SUBSEDE CAMPECHE, CAMP. 
CD. OBREGÓN, SON. 

CH. 16.- GUADALAJARA, JAL. 
17.- MORELIA MICH. 

. 	
, 

37.- PUEBLA, PUE.  

18.- CUERNAVACA MOR. COLIMA, COL. 
MAZATLÁN, SIN. 19.- TEPIC NAY. 

40.- 	SAN ANDRÉS TUXTLA, VER. 

15 



ACAPULCO, GRO. 
QUERÉTARO, QRO. 
TAMPICO, TAMPS. 

44.. CHETUMAL, QUINTANA ROO 
45.- ENSENADA, B.C. 
4.- HUAJUAPAN DE LEÓN, OAX. 
47.- PUEBLA, PUE. 

LAPAZ,B.C. 
CUAUTLA, i1QR 

so DISTRITO EDEAL UN 
REPRESENTANTE POR-CADA 50 
TRABAJADORÉS) 

ART.15. - EL COMITÉ EJECUTIV ÑÁCIONAL POR 
CONDUCTO DEL SECRETARIO GENERALJTENDRÁ EN TODO 
MOMTO LA FACULTAD PAMVRA~T F IC-AR O CONVOCAR A 
NUEVA'S ELECCIONES DE LOS REPRESENTANTES 
SINDICAL#ES, O PARA NOMBRAR UNCJ)NSEJO QUE FINALICE 
EL EJÉRCICIO ESTATUTARKYCOS CUALES DURARAN EN SU 
CARG ÉL' MISMO TIEMÓQLiE EL COMITÉ EJECUTIVO 
NACIN/CUANDO: 

A).-Si"CONVENGA ALkBUENA MARCHA Y DEFENSA DE 
LOS1 J'JJERESES CótECTI VOS DE LOS TRABAJADORES 

.I4 

- EL REPRESENTANTE  NO COORDINE LOS INTERESES 
DEcJ..OS TffiAAPORES 

- LOS DIRIGEt4TES DESCUIDEN EN FORMA OSTENSIBLE 
LOS ASIJNTÓS DE SU CARGO. 

- NO -  COORDINE SUS ACTIVIDADES SINDICALES O 
POLIT'ÍCS CON EL COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL. 

/ 

•E)..-'ASÍLO DETERMINE EL COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL 
- ---ÓELSINDICATO. 
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CAPITULO SEXTO. 

DEL COMITÉ EJECUTIVO NAC 
.f) 

ART 16- EL COMITÉ EJECUTIVO NACIONL, 
CON LAS SIGUIENTES SECRETARIAS PRE 
COMIS)N: 

1 SECRJTARIA GENERAL 
SECJTARIA DE ORGANIZACIÓN.. 
SE9ETAR1A DE TRABAJO Y CONFLICTOS 
S'ECTARIA DE ASUNTOS JURlDIÓOS 
$ERETARIA DE FINANZAS 
SECRETARIA DE CRÉDITOS . 
SE G R 	lA DE VIVIENDA 
SCRETAIA DE ACCIÓN FEMENIL 
SECREfARIO DE ACCIÓN SOCIAL 

10.SEETARIO DE DEPORT'E$ 
11.-SECRETARIA DE ACTASY ACUERDOS 
12 DELEGADA A 1'ÑF,ST S"E' 
13. PRESIDENTE DL&C OMISIÓN MIXTA DE ESCALAFÓN 
14.- PRESIDENTEpEtA-GdMISIÓN DE CAPACITACIÓN 
15.-PRESIDENTE E1,ACOMISION DE SEGURIDAD E HIGIENE 
16.-PRESIDENTÍ 	DE VIGILANCIA Y HACIENDA 
17 PRESIDEP QJLA COMISIÓN DE HONOR Y JUSTICIA 
18.-PRESI1TE DE LA COMISIÓN DE ASUNTOS POLÍTICOS Y 

DE GOBIÇRN 
19.RE1?E DE LA COMISIÓN DE RELACIONES 

ÇINTERSINØICALES. 

DEMÁS QUE LA ASAMBLEA CONSIDERE 
ÍTI 

ART. 16 BIS.- PARA FORMAR PARTE DEL COMITÉ EJECUTIVO 
NACIONAL REQUIERE: 

DE 

17 



A).-SER MIEMBRO ACTIVO DE LA ORGANIZACIÓN, 
CONFORME A LOS REQUISITOS SEÑALADOS POR LOS 
PRESENTES ESTATUTOS, CON ANTIGÜEDAD 1jflP DE 
DOS AÑOS AL DÍA DE LA ELECCIÓN, EXCEPT EL 
SECRETARIO GENERAL QUIEN DEBERÁ CONfIR bON UNA  
ANTIGÜEDAD SINDICAL NO MENOR DE TSkÑOS) 

B). -E!IR AL CORRIENTE EN EL 	 CUOTAS 
SINDICES 

ART. iii LOS MIEMBROS DE 	Of!iflÉ EJECUTIVO 
NACION 	SERÁN ELECTOS EIVL SAtIBLEA NACIONAL 
ORDINARIA Y DURARAN EN SU ÇARGO SEIS ANOS, SIN 
EMBARGO CUANDO LA ASA LENNICIONAL ORDINARiA 
ASI LO EIJE CONVENIENTPAA EL MEJOR  DESEMPEÑO 
DE ESTA QGANIZACIÓN SINBIÇA Y PARA LA EFECTIVA 
DEFENSA TDE LOS INTERESES COMUNES DE LOS 
TRABAJADORES, PODRÁ ACORDAR LA AMPLIACiÓN DEL 
EJERCICIO DE UNO O MASE LOS MIEMBROS DEL COMITÉ 
EJECUTIVO NACIONALcSLVO EL CASO DE LAS 
RENOVACIONES EVIST"áQ EN ESTATUTOS, CUANDO HAYA 
MOTIVOS JUSTIFAE)QSPARA  ELLO, EL COMITÉ PODRÁ 
SUSTITUIR A CUALQUIE)A DE SUS INTEGRANTES DE EL A 
PROPUESTA !SÉ'CETARIO GENERAL. 

ART 18- SOtAC3JLTADES Y ATRIBUCIONES DEL COMITE 
EJECUTIVOÑACIGNAL. 

- REPESEN'rAR AL SINDICATO EN TODO SUS ACTOS. 

AOARSE AL ESTUDIO Y RESOLUCIÓN, EN SU CASO, 
pEQOOS LOS ASUNTOS QUE LE TURNEN LAS 
REPRESNTACIONES. 

- NOMBRAR DELEGADOS ESPECIALES CON LA 
REPRESENTACIÓN DEL SINDICATO, ANTE LAS 
AUTORIDADES O CUALQUIER OTRA ENTIDAD. 

18 



- NOMBRAR LAS COMISIONES QUE ESTIMEN 
NECESARIAS PARA LA BUENA MARCHA DEL SINDATO 1  

- NOMBRAR SUSTITUTOS INTERINOS O 	bOrITE 
EJECUTIVO NACIONAL, DE LAS COMISIONtES Y LAS 
REPRESENTACIONES QUE SOLICITEN LCENCIAEN SUS 
CAR 	SE ENCUENTREN INCAiCtTOS PARA 
DESd(R{ARLOS O NO CUMPLAN CON SUSUNCIONES, 
CONXeEPCIÓN DEL SUSTITUTO' DEL SECRETARIO 
GE1 1-1 CUYA DESIGNACIÑ DEBERÁ RECAER 
FORZANTE EN LA ASAMBLE\ 

F)'PLI9'AR TODAS LAS SANCIOS1 QUE NO ESTÉN 
RESE'(ADAS A DE LAS COMISIONES 
DESIGNADASEN LA ASAMBLEA ' 

uy  

G).tÑOMBR AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS 
OFIGI EL SINDICATO., 

H). - FIJAR LAS COMPEtJSACIONES DE GASTOS DE LOS 
FUNCIONARIOS SINDICALES'Y PERSONAL DE LAS OFICINAS 
DEL SINDICATO • :• 

1). -  CONCEDE O GAR, EN SU CASO, LAS LICENCIAS 
QUE SOLICITENLOS FUNCIONARIOS SINDICALES. 

J). - INSTAAR LAS ASAMBLEAS, HASTA EL MOMENTO EN 
QUE SEW,N AL PRESIDENTE, SECRETARIO Y 
ESCRUTØES DE LAS ASAMBLEAS, Y DESPUÉS 
PERMANECER' AUXILIANDO LOS TRABAJOS DE ESTA. 

OCbÑVOCAR PARA LA ELECCIÓN DE LOS 
RÉRES 'NTANTES DE LOS TRIBUNALES UNITARiOS 
AGRARIOS ANTE EL SINDICATO POR CONDUCTO DEL 
SECRETARIO GENERAL. 
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L). - INTERVENIR EN EL ESTUDIO Y RESOLUCIÓÑ'DE TODOS 
LOS ASUNTOS QUE LE TURNEN LAS REPRE,E'39 NiONES. 

ART 19- SON OBLIGACIONES DELOMf,IEJECUTIVO 

	

NACIONAL 	 s.  

A) — CUMPLIR Y HACER CUMPLIR EN TODAS SUS PARTES 
ESTOS..ESTATUTOS Y LOS ACtRD'OS 10E LA ASAMBLEA, 
ASÍ COMO LA LEY FEDERAL:D 10 

	

b 	
v1A'S ,S7rRABAJADORES AL 

SERVICIDEL ESTADO Y DE 	D 'POSIONES LEGALES 
DICTADIS EN BENEFICIO DE, DICHOS'TRABAJADORES. 

B). - INFORMAR A LAS R€,RESENTACIONES SOBRE LOS 
PROBLEMAS DE CARÁCTERQENERAL Y DE AQUELLOS 
CUYA IMPTANCIA LO AMERITEN. 

C) - ENTRAR POR 'iNNTARIO ATRAVÉS DE CADA UNO 
DE SIJS SECRETÁRIOS AL SER SUSTITUIDOS EN SU 
CARGO, LOS IN EREES' QUE HAYA TENIDO A SU CUIDADO 

D). - GESTIAR'SU CASO DE NECESIDAD •  ANTE LA 
SECRETARPDEj HACIENDA Y CRÉDITO PUBLICO, O 
CUALQUIER EIENDENCIA QUE MANEJE LOS VALORES 
CORRESFd.  PARA QUE SE DESCUENTE DE LAS 
CUOTASJNDICALES DE LOS AGREMIADOS. 

¡ 	
j 

E)- ItFORAR DE LOS DESTINOS QUE SE DE A LOS 
FONDOS-SI NDICALES. 

F)-CaEBRAR 	ASAMBLEAS 	ORDINARIAS 
EXTRAORDINARIAS DE ACUERDO CON LO DISPUESTO EN 
LOS ESTATUTOS. 
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G). - ENTERAR A LA FEDERACIÓN DE SINDICATOS DE 
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO DE LAS CUOTAS 
CORRESPONDIENTES. r J 

H) — IMPEDIR QUE EL NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN'O -EEL 
COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL SE çUTILICE JPARA 
CUAL-ES.QUIERA FINES AJENOS O CO RRIOS - A LOS 
PRINbI'KS DEL SINDICATO 

(4 g, 
'aT4 

I).-.SUPLIREN SUS FUNCIONES' A PROPUESTA DEL 
SEcRERI/ GENERAL, A [QQ 	ECRETARIOS 
INTÉGRNTES DEL COMITÉ CUANDO! ESTOS SE ..", 
ENCÜENTREN 	AUSENTES, 	SOLICITEN 	LICENCIA, 

•vV, 	 —I 
DESEMNAN ALGUNA COMISIÓN0j9O CUMPLAN CON 
SUS'FUNCIONES. 

GENtR» 
ART. 20.- EL COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL CELEBRARA 
SESÍdNES ORDINARIAS CADA VEZ QUE CITE PARA ELLO EL 

ggrA'to GENERAL Y EXTRAORDINARIAS CUANDO LO 
SOLICITEN LA MITAD MA ÍUIO.DE SUS INTEGRANTES PARA 
TRATAR EN ESTE ULTIMO CASÓ ALGÚN ASUNTO URGENTE, 
O QUE REPRESENTE :URELIGRO PARA LA ESTABILIDAD 
DEL SINDICATO 

j 

ART. 21.- EN 	SSIONES DEL COMITÉ EJECUTIVO 
NACIONAL, QDA'JNO DE LOS SECRETARIOS Y 
PRESIDENTES V COMISIÓN TENDRÁ VOZ Y VOTO. 

ART. 22.- PARA QUE LOS ACUERDO ADOPTADOS POR EL 
COMITÉ ,/OECUTIVO NACIONAL SEAN VALIDOS, SE 
REQUIEY/.1) 

A)zQUE\HAYA ESTADO PRESENTE LA MAYORÍA DE LOS 
EGRÉIRIOS Y PRESIDENTES DE COMISIÓN EN LA 

SESIÓN CORRESPONDIENTE. 
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- QUE HAYA SIDO APROBADOS POR LA MAYORIA DE 
VOTOS DE LOS PRESENTES. 

/ 

/ 	> 

ART. 23.- SON OBLIGACIONES DE LOS SEC'RETAIOS DEL 
COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL 	 / 

(I 
A). - ASISTIR CON TODA PUNTUALIDAID LASOFICINAS DEL 
SINDICATO PARA DESPACHAR LOS ASUNTOS DE SU 
COMPETENCIA 

B) - ASISTI.R PUNTUALMENTE A LAS SESIONES DEL 
COMITÉ. 

'.7 	 y 
- INFORMAR AL SECRETARIO GNERAL DE TODOS LOS 

ASUNTOS QUE SE TRAMÍrEN. 
'41.' L$ 

- FIRMARJON EL SECRETIO GENERAL TODA CLASE 
DE CORREPONDENCIA Y TODA DOCUMENTACIÓN QUE 
SEA DE'EA COMPETENCIA DE SU SECRETARIA. 

- ACATAR LOS ACUERDOS DEL COMITE EJECUTIVO 
NACIONAL Y \EJEESENTAR AL SINDICATO EN ACTOS 
CEREMONIALES EN QUE SEA COMISIONADO. 

- INFORMAREN LAS SESIONES DE PROPIO COMITÉ 
ACERCA DELOS ASUNTOS MÁS IMPORTANTES QUE HAYA 
TRATADO 

- ASI&T1RUNTUALMENTE A LAS ASAMBLEAS. 

ULAR, EN LOS CASOS QUE PROCEDA, LOS 
UESTOS DE SU SECRETARIA Y PRESENTARLOS AL 
ARIO DE FINANZAS PREVIA AUTORIZACIÓN DEL 
EJECUTIVO NACIONAL. 
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1). - PREVIO ACUERDO DEL PROPIO COMITÉ, SUPLIR EN 
SUS FUNCIONES A LOS DEMÁS SECRETARIOS DEL MISMO, 
CUANDO ESTOS SE ENCUENTREN AUSENTES, SOLICITEN 
LICENCIA, DESEMPEÑEN ALGUNA COMISIÓN O NO 
CUMPLAN CON SUS FUNCIONES. 

ART. 24.- SON FUNCIONES DEL SECRETARIO GENERAL. 

A). - EJEFCER LA REPRESENTACIÓN JURÍDIQPÇLITICA y 
SINDIC-LDE LA ORGANIZACIÓN. 

B) - EXTENDER LOS NOMBRAI4ÍNTOS1J  o LAS 
CREDENIALES A LOS SECRETRIOSEL COMITE 
EJECWiVONACIONAL Y A LOS INTEGRINTES DE LAS 
C6íSI99E'S Y REPRESENTACIONES 

% 

PRES1DIRAS SESIONES DEL COMITÉ 
- EJECUTIVO NACIONAL. 

Dt 
iptUEP,OWOCAR A LAS ASMBtEAS 

E). - ACORDAR CON LOS SECRETARIOS, PRESIDENTES DE 
COMISIONES Y REPRESENTANTES, SOBRE LOS ASUNTOS 
QUE LOS MISMOS LE PLANTEEN. 

F) - AVOCARSE P LPS PROBLEMAS CUYA PRONTA 
RESOLUCIÓN NO PERMItA EL ACUERDO PREVIO CON LOS 
DEMAS SECRETARIbJS, INFORMANDO EN LA PRIMERA 
SESIÓN QSEGELEBRE SOBRE EL PROCEDIMIENTO 
SEGUIDO 

G). - FIRMAÉ 	LA DOCUMENTACIÓN RELATIVA A LAS 
DIVERSA'SSECRETARIAS, PREVIO ACUERDO CON EL 
SEcTARO'RESPETIVO. 
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H). - TENER 	BAJO SU RESPONSABILIDAD iNMEDIATA LAS 
ACTiVIDADES ADMINISTRATIVAS 	DE 	LA OFICINA DEL 
SINDICATO, Y DESIGNAR AL PERSONAL ÓE APOYO 
ADMINISTRATIVO 01 

tm 
4L 

1). - AUTORIZAR 	TODA 	LAS 	OPERAJJOS,) DE 	LA 
SECRETARIA DE FINANZAS 

- ADQUIRIR O ENAJENAR BIENES- DESiNDICATO POR 
ACUEDO DEL COMITÉ EJECUTIVÓNAC1ONAL. 

- LLAR EL CONTROL GEt4ERA DE LAS ACTIViDADES 
U 

DEL C1ITÉ EJECUTIVO NAcIpNAL/ Y TURNAR A LAS cu 
SECREfRIAS 	RESPETI VAS 	LOS-" ASUNTOS 	DE 	SU 
COMPEPENCIA 	 1 

/ 

- LANZAR. 	LAS 	CON VOCÁ2TORIAS 	PARA 	LAS 
ASAMBLiEN LOS TÉRMINOS DE ESTOS ESTATUTOS. 

WC- 

- RENDIR 	EL 	J 	DE 	LAS 	ACTIVIDADES 
1 

DESARROLLAD\S PORj EL COMITÉ EJECUTIVO A LA 
'/ ASAMBLEA. 

- PROPONE 	AL COMITÉ 	EJECUTIVO NACIONAL LA 
SUPLENCIA 	E-'LO 	SECRETARIOS QUE SE ENCUENTREN 
AUSENTESGO9EN DE LICENCIA, DESEMPEÑEN ALGUNA 
COMISI»LO NO CUMPLAN CON SUS FUNCIONES. 

W,EÑ).- (ÑP 	EN TODO MOMENTO LA FACULTAD PARA 
AIFÁRJO CONVOCAR A NUEVAS ELECCIONES DE LOS 00 

R'EESENTANTES SiNDICALES, LOS CUALES DURARAN EN tu 
cUCXRGO EL MISMO TiEMPO QUE EL COMITÉ EJECUTIVO 

NACQ1JAL. 

ART. 	25.. 	SON 	FUNCIONES 	DEL 	SECRETARiO 	DE 
rb 

ORGANiZACIÓN. 
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- COORDINAR LA ACTIVIDAD SOCIAL DE LOS 
TRABAJADORES DE LOS TRIBUNALES 	GARIOS, 
MEDIANTE LA REALIZACIÓN DE Ç É)Ñ1ONES,tl  
CONVIVENCIAS, MESAS REDONDAS, SEMINJRIQ ETC, 
QUE TENGAN COMO FINALIDAD ROBUSTECER, LOS 
VÍNCULOS DE SOLIDARIDAD ENTRE .J DICHOS 
TRABAJADORES 

- ORAN1ZAR EL DIRECTORIP DE LOS TRIBUNALES 
AGRRIOS A NIVEL TITULARIU&D Y TRABAJADORES, 
INCL(ENDO 	NOMBRES, 	DOMIJÚOS, 	FECHAS 
CONMbRATIVAS, ETC, ASI COMO D LOS CÓNYUGES, A 
EFECRi DE QUE OPORTUNAMENTE ¡SE LES MANIFIESTA 
FELIC'ACIÓN O EN SU CASO-CODOLENCIA 

- LAS DEMÁS QUE SE DÉDUZAN DE LA ÍNDOLE DE SUS 
FUNCIOY LAS QUE LES SEÑÁLE EL COMITÉ EJECUTIVO 
NACIOIA 

ART. 27.- SON FUNCIONZ9 DEL SECRETARIO DE ASUNTOS 
JURÍDICOS. 

- ASESORR URÍD' ICAMENTE A LOS MIEMBROS DEL 
SINDICATO 

- COORDINAR AQUELLOS ASUNTOS JURIDICOS, QUE 
REQUIERADE UNA INVESTIGACIÓN A FONDO PARA SU 
PLANTEAMIENTO Y RESOLUCIÓN. 

'TÚAk COMO ASESOR JURÍDICO DE LAS ASAMBLEAS 
pOMITÉ EJECUTIVO NACIONAL Y DE LAS 

ENTACIONES DE LOS TRIBUNALES UNITARIOS 
IOS. 

D). - AUXILIAR A LAS REPRESENTACIONES DEL SINDICATO 
EN LOS ASUNTOS LEGALES, CUANDO ESTAS LO SOLICITEN. 
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- EN COORDINACIÓN CON LAS COMISIONES1,1  

CORRESPONDIENTES, FORMULAR PROYECTOSLE 
SEAN ENCOMENDADOS POR EL COMITÉ yj

—199,i 
9TIVO 

NACIONAL PARA REFORMAR LOS DOCUMENTÓS BASICOS, 
Y DEMÁS DISPOSICIONES INTERNAS,, QÜEI'JAN EL 
FUNCIONAMIENTO DEL SINDICATO '. 

F) -'ARTICIPAR EN SIMPOSIUMS COLOQUIOS Y 
AUDIENCIAS PUBLICAS QUE VERQEN'SOB1RE INICIATIVAS 
DE Y REFORMAS LEGALES(Y DEMS-CONSULTAS  DE 
NAT01ALEZA LABORAL, CON LAS COMISIONES 
CORIESPONDIENTES. / 

G). - LAS DEMÁS QUE SE DEDUZdAN DE SUS FUNCIONES. 

ART. 280'  SON FUNCIONES DE LA SECRETARIA DE 
FINANZAS. - 

A). - TENER A SUCARGQE.. FONDO QUE CORRESPONDA AL 
COMITÉ EJECUT1VcNACIONAL 

B) - RECAUD EiI tMPRTE DE LAS CUOTAS SINDICALES 
QUE LOS TIB1JLES AGRARIOS DESCUENTEN A SUS 
TRABAJADQES Y ABONAR EN LA CUENTA ESPECIAL DEL 
COMITÉ EJECU1IVO NACIONAL. 

- LLEVARA CONTABILIDAD Y UN REGISTRO DE 
ENTRÁÓ/) Y SALIDAS DE FONDOS CON LOS 
C4MRQAÑTES RESPETI VOS DiSTRIBUYÉNDOLOS DE 
ACURDO CON LOS PRESUPUESTOS Y LAS INDICACIONES 
-IPROADAS POR EL COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL. 

- EFECTUAR EN LAS INSTITUCIONES BANCARIAS LOS 
MOVIMIENTOS DE FONDOS QUE SEAN NECESARIOS PARA 
CUBRIR LAS NECESIDADES DEL PROPIO COMITÉ 
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EJECUTIVO NACIONAL, LO CUAL DEBERÁ EFECTUARSE EN 
FORMA MANCOMUNADA CON EL SECRETARIOGEJERAL. 

E). - AUTORIZAR CON SU FIRMA Y LA D,EL SECRETARFO 
GENERAL, LOS LIBROS DE MOViMIENTOS DE ONDOS DEL 
COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL 

ART - S1ON FUNCIONES DEL SECRIO DE CRÉDITOS 
LAS SRIENTES 	

-) 

( 

I. 
- GJIONAR PROMOVE, J TRAMITAR 	EL 

OTOR11 	DE CRDTOSICOMPLEMENTARIOS, A 
MEDIO Y CORTO PLAZO. 

- INFJñAR AL SECRETARIO GENERAL, DE LAS 
SOLICI9Ub)S PRESENTADAS PARA EL OTORGAMIENTO DE 
CRÉDITOS. 

C).- LLEVAR UNCQNOL DE CRÉDITOS OTORGADOS E 
INFORMAR AL\V)SECRETARIO  GENERAL DEL ESTADO QUE 
GUARDAN LJ 

D) - LAS DEMQOE SE DEDUZCAN DE SUS FUNCIONES 

! 

ART. 30.SQ FUNCIONES DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA 
LAS SIUJENTES: 

A)GÉS11ONAR EL OTORGAMIENTO DE CRÉDITOS Y 
lvi VIENIDAS PARA TODOS LOS TRABAJADORES. 

B). - SUPERVISAR QUE LOS REPRESENTANTES SINDICALES 
GESTIONEN VIVIENDAS Y CRÉDITOS DE ESTA NATURALEZA 
EN EL INTERIOR DE LA REPUBLICA. 
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C). - LAS DEMÁS QUE SE DEDUZCAN DE SUS FUNCIONES. 

ART. 31.- SON FUNCIONES DE LA SECRETARIDACCIÓN 
FEMENIL LAS SIGUIENTES: 

A) - G. STIONAR EL OTORGAMIENTQ DEUJIORMES EN 
TODOS LOS TRIBUNALES UNITARIOSGRARIOS Y EN 
OFICINAS CENTRALES. 

Çfl\ )  

B). -)COORDINAR CON EL SECRETARIogACCIÓN SOCIAL, 
LOS FETIVALES DEL DÍA DEtXMA9RE, EL DÍA DE LA 
SECRETARIA Y EL DÍA DE LA MUJER f - / 

c). - 	DINAR POR PARTDEL SINDICATO Y GESTIONAR 
ANTE ,1 EL TRIBUNAL, TOO2 TIPO DE CURSOS Y 
ACTIVIDADES CREATIVAS QUE CONTRIBUYAN A LA 
SUPERACIÓN DE LAS COMPAÑERAS TRABAJADORAS. 

D). - LAS DEMÁS QUE SE bE-DUZCAN DE SUS FUNCIONES. 

ART. 32.- SqN FUNGIO,ÑES DEL SECRETARIO DE ACCIÓN 
SOCIAL LAS 81 ETÉS: 

'2 ' 
- ORGANÍZ 	LA BOLSA 

TRIBUNALES AGRARIOS Y LA 
CASOS DEERMEDAD. 

( ? 

GStIÑAR ANTE EL COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL, 
YUbATDE MARCHA DE COMPAÑEROS TRABAJADORES 

ÇGDE\SUS FAMILIARES, 
L) 

C). - PLANEAR Y LLEVAR A CABO JORNADAS CULTURALES, 
EN LAS QUE PUEDA PARTICIPAR EL MAYOR NUMERO DE 
TRABAJADORES. 

DE TRABAJO DE LOS 
AYUDA MUTUALISTA PARA 
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D). - LAS DEMÁS QUE SE DEDUZCAN DE SUS FUNCIQES 

(7 

ART 33SON FUNCIONES DEL SECRETARIODÇDEPORTES 
LAS SKfIJIENTES 

A). - COORDINAR LOS EVENTOS: DEPORTIVOS, QUE 
ACUER/ LLEVAR A CABO "EL COITE EJECUTIVO 
NACIONiL 

B) - GESTIONR AL SENO DEL CMITÉ, LOS APOYOS 
DEPOWFARA EL FOMENTp DE ESTAS ACTIViDADES 

C). - LAS DIMAS QUE SE DEDUZAN DE SUS FUNCIONES 

ART. 34.- SON FUNCIONES DEL SECRETARIO DE ACTAS Y 
ACUERDOS 

A). - LEVANTAR A?TA  CIRCUNSTANCIADA DE TODAS LAS 
ASAMBLEAS9ELC9r\9rE EJECUTIVO NACIONAL 

B) - TOMAR'tOS'ACUERDOS DE LAS ASAMBLEAS DE 
TRABAJADES) Y LEVANTAR LAS ACTAS 
CORRESPdND1ÑTES PARA SU EJECUCIÓN. 

J 
C). - LLEVAR EL CONTROL DE ARCHIVOS Y MEMORIA 
SJNDIQAj! 

DEMÁS QUE SE DEDUZCAN DE SUS FUNCiONES 
11 

ART. 35.- SON FUNCIONES DEL DELEGADO A LA F.S.T.S.E: 
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(D (D 

- 
QJ 

J 

A).-MANTENER 	Y 	FOMENTAR 	LAS 	RELACIONES 
ESTABLECIDAS 	POR 	NUESTRA 	ORGANIZACIÓN 
SINDICAL CON LA F.S.T.S.E. 

B).-PARTICIPAR EN LOS PROGRAMAS '?7CbROS QUE 
IMPARTALAFSTSE 

C) -IARA EL MISMO TIEMPO QULCbNITÉ EJECUTIVO 
NACIONAL EN FUNCIONES 

D). -LADEMAS QUE SE DEDUZCANQESt?JS FUNCIONES. 
• 	 : 	. 

/ a- 
/ 

U 

00 uab,  
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1 
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CAPITULO SÉPTIMO, 

DE LAS COMISIONES () 

ART. 36.- LAS COMISIONES, ESTARANINTEGRADAS POR UN 
PRESIDENTE, UN SECRETARIO Y UN 

ART 	- EL TERMINO DEL ENCPRXDO DE LAS 
CoMISjqsIES SERÁ IGUAL QJEELCMIT EJECUTIVO 
NACIONAL 	 ç: 

7 
ART. 38.- SON FUNCIONES DEPRESIDENTE DE LA 
COMISIÓN MIXTA DE ESCAL,4ÓN: 

-PROMOVER CONJUNTAMENTE CON EL COMFT 
EJECuTIVO NACIONAL, LA CONSTANTE ACTUALIZACIÓN 
DEL REGLAMENTQ-DE ESCALAFÓN. 

-INTERVENIF' 	QIGATORIAMENTE, 	EN 	LA 
FORMULACIN MODIFICACIÓN, DISCUSIÓN, 
APROBACIÓN9REGLAMENTO DE ESCALAFÓN DEL 
TRI BUNÁ'1?.c 

-RECOPIL-t4 MAYOR CANTIDAD DE REGLAMENTOS DE 
ESCALFÓF%Ü5E LOS DEMÁS SINDICATOS FEDERADOS'( 
ELAAI 	ESTUDiOS 	TENDIENTES 	A 	LA 
AQTiJdIZÁCIÓN Y MEJORAMIENTO DEL VIGENTE EN 
N E3T\ INSTITUCIÓN. 

/-D) - GiLAR CONJUNTAMENTE CON EL SECRETARIO 
GEtERAL, LA DEBIDA INTEGRACIÓN Y 
FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES MIXTAS DE 
ESCALAFÓN, ASÍ COMO LA DEBIDA APLICACIÓN DEL 
REGLAMENTO. 
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-FRACC ION DEROGADA 

-LAS DEMÁS QUE SE DEDUZCAN DE SUS FUNCIONES. 

ART. 39.- SON FUNCIONES DEL PRESIDEN1TE 	LA 
COMISIÓN DE LA CAPACITACIÓN 

/ 

- PROMOVER 	ANTE 	LAS 	'INSTANCIAS 
CQRRESPONDIENTES LA CAPACITAco`, W 1,_Aj TODO EL 
PERSONAL DE BASE QUE LABORA EN LOSiTRIBUNALES 
AG.RIOS. 

-, 
- LSDEMAS QUE SE DEDUZAN.PE SUS FUNCIONES. 

ART 39 Bis - SON FUNCIONES DELPRESIDENTE DE LA 
COMISIÓtJ,DE SEGURIDAD EH 1 IEÑE: 

A).-PROMOVER 	ANTE) LAS 	INSTANCIAS 
CORRÉSPNDIENTES, LAS ACCIONES NECESARIAS PARA 
GAFNTIZAR LA SEGURIDAD E HIGIENE DE TODO EL 
PERSONAL QUE LABORA LOS TRIBUNALES AGRARIOS 

B) - 	PROMOERANTE 	LAS 	INSTANCIAS 
CORRESPOND'ENTES LAS ACCIONES NECESARiAS PARA 
GARANTIZAR L ÇÁPACITACIÓN EN MATERIA DE 
SEGURIDAD'E. HIGENE DE TODO EL PERSONAL DE BASE 
QUE LABOR ÑLQS TRIBUNALES AGRARIOS. 

LAS bEMÁS QUE SE DEDUZCAN DE SUS FUNCIONES. 

ART. 40.- S,ON FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA 
COMISIGNDE SEGURIDAD E HIGIENE 

-A) TPROMOVER 	ANTE 	LAS 	INSTANCIAS 
CÓRRESPONDIENTES LA CAPACITACION A TODO EL 
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a--' 
(D 	(D 

-l1 
1 

Q) 	a- 

PERONAL DE BASE QUE LABORA EN LOS TRIBUNALES 
(D3 

AGRARIOS 

» 
B). - LAS DEMAS QUE SE DEDUZCAN DE SUS FUNCIONES. 

\' 
ART 41 - COMPETE A LA COMISIÓNDE VIGICANCIA Y 

o 
Q) 

HACIENDA: 

A).-VELAR POR EL CUMPLIMIENT 	DE LAS FUNCIONES a 
6RRESPONDIENTES 	A 	LpSDEcTlVOS 	DEL 

SJDICATO, SALVO LAS FÁCULTADES RESERVADAS A 
LAS ASAMBLEAS 

7 
-INVESTIGAR LAS 1NFRCCONES U OMISIONES QUE 

COMEJAN LOS FUNCIONARILQ 	SINDICALES RESPECTO 
DESOS ESTATUTOS. 

-FISCALIZR SEMPREQUE LO ESTIME CONVENiENTE EL 
ESTADO 	FINANÇIERO'' 	DEL 	COMITÉ 	EJECUTIVO 
NACIONAL, vj EL DE IAS SECCIONES, DESAHOGANDO 
LAS 	ACTUACTONES 	CON 	LAS 	FORMALIDADES 
PERTINEbTES cu 

ART 	42- 	PARA SER ELECTO INTEGRANTE DE LAS 
(1 

g 

COMISIONEDVIGILANCIA Y DE HACIENDA, DE JUSTICIA Y 
POLíTICAERÉd'UIERE: 

- 
a 

A).-SER/:MIEMBRO 	ACTIVO 	DEL 	SINDICATO 	DE 
co  

TABUA'RES DE LOS TRIBUNALES AGRARIOS, CON UNA 
ANG)EDAD NO MENOR DE UN AÑO AL DIA DE LA 

01 

B). - ESTAR AL CORRIENTE EN SUS CUOTAS SINDICALES. 

C).- NO HABER SIDO SUSPENDIDO EN SUS DERECHOS 
SINDICALES EN NINGÚN CASO. CL 
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D). - NO OCUPAR OTRO CARGO SINDICAL. 

ART. 43.- LA COMISIÓN DE VIGILANCIA Yf,HAIENDA, 
FUNC1ONARA CON TRES MIEMBROS, BASTANDO' TN,ÍOLO 
LA PRESENCIA DE DOS DE ELLOS PARA ÓUE - PUEDA 
ACTUAR VALIDAMENTE. 

ART 44- LA COMISIÓN DE VGLANCIA Y HACIENDA, PARA 
INICiAR LiNA INVESTIGACIÓN EN 	O1,TRA DE UN 
FUNCiARIO SINDICAL, PODRÁ  fflOI3RAR"'<'~~, DE OFICIO O A 
PETICIÓN 	ALGÚN MIEMBRO DEL SINDI4TO 

ART. 45 11  Si ALGÚN MIEMBRO bEL SIPDICATO PIDIERA LA 
INVESTI'ACIÓN, ACOMPAÑARA ASU)ESCRITO PETITORIO 
LOS DOtUMENTOS Y DEMAS DÁTOS DE PRUEBA QUE 
TENGA EN SU PODER, SEÑALANDO EN SU CASO LOS 
LUGARES91É DONDE SE PU,DA RECABAR POR LA 
COMISIÓ'N LGíá QUE POR SU NATURALEZA NO PUDIERAN 
ADJUNTAR A'SU ESCRITO. 

-, 

ART. 46.- RECIBIDALA P1CIÓN EL PRESIDENTE DE LA 
COMISIÓN FORPIARAT'UN EXPEDIENTE Y AL SIGUIENTE DIA 
HÁBiL DARÁ C'JENTÁ A LA PROPIA COMISIÓN PARA 
RESOLVER E.NNIIOD LA INVESTIGACIÓN. 

ART. 47.- S) ELCUERDO FUERA EN EL SENTIDO DE 
ADMITIRSE,(EÇ$TE SE EXPRESARA LOS FUNDAMENTOS 
EN QUE SAiDQ SEÑALÁNDOSE UN PLAZO NO MAYOR DE 
30 DÍAS <IBQ.ES A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE AL DEL 
PRECLftpPCUERDO PARA QUE SE P RACTIQUEN LAS 
DILGNG1 Y SE RECIBAN LAS PRUEBAS 
CQRRSND1ENTES 

ART48» Si  POR EL CONTRARIO, EL ACUERDO FUERE EN EL 
SEN11D'O DE NO ADMITIRSE, SE PRECISARAN LAS RAZONES 
Y FUNDAMENTOS QUE SE TENGAN PARA ELLO, 
HACIÉNDOSELO SABER AL PETICIONARIO, DENTRO DE LOS 
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TRES DÍAS HÁBILES SiGUIENTES AL DEL SUSODICHO 
ACUERDO. 

r 
ART. 49.- EN CASO DEL QUE EL PETICIGNÁRIO NO 
ESTUVIERA CONFORME CON EL ACUERDO A QUE SE 
REFIERE EL ARTICULO QUE INMEDIATAMÉNTE'ANTECEDE, 
PODRÁ RECUBRIR ANTE LA COMISIÓUTICIA DENTRO 
DE LOS CINCO DÍAS HÁBILES ENJES AL DE LA 
NOTIFICACIÓN, EN LOS TERMIftOS PREVISTOS EN ESTOS 
ESTATJTOS ) 

ART 5O. LA COMISIÓN D 	LANCIA Y HACIENDA, 
PRACT'ICARA PARA EL DESEMPEÑODE SU COMETIDO, LAS 
VISITAS E INVESTIGACIQN )NECESARIAS Y PEDIR LAS 
INFORMACtONES QUE FUEÁ. 1  PERTINENTES EN CADA 
CASO, iI.ANTARA UN ACA CIRCUNSTANCIAL QUE 
FIRMARA9'LcS MIEMBROS ACTUANTES DE LA COMISIÓN. 

ART. S't.- SI LA$ IÑV€TIGACIONES DE LA COMISIÓN 
TUVIERAN COMO RESULTADO DEL DESCUBRIMIENTO DE 
UNA FALTA U OM1SIÓN'DENUNCIARA INMEDIATAMENTE A 
LOS PRESUNTOS RESPONSABLES ANTE LA COMISIÓN DE LA 
JUSTICIA, LA &LAC'ÓN DE ESTA ARTICULO AMERITARA 
QUE EL OENDIDO DENUNCIE A LA COMISIÓN DE 
VIGILANCIAYJACIENDA, ANTE LA COMISIÓN DE JUSTICIA 

ART. 52>1ADENUNCIA DE LA COMISIÓN DE VIGILANCIA Y 
HACIEb 'PODRÁ HACERSE CUANDO HUBIERE 
CFQÑMIPAD ENTRE DOS DE SUS MIEMBROS O ENTRE 
TOQQ 1OS INTEGRANTES. Si ALGUNO DE LOS 
1NTEGRNTES NO ESTUVIERA CONFORME, PODRÁ 

XPRE8ARLO ASÍ POR MEDIO DE ESCRITO, EL QUE SE 
ADJUNTARA AL EXPEDIENTE RESPETIVO. 

ART. 53.- 	CUANDO EL RESULTADO DE LAS 
INVESTIGACIONES DE LA COMISIÓN NO FUERA EL 
DESCUBRIMIENTO DE UNA FALTA U OMISIÓN, ARCHIVARA 
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EL EXPEDIENTE RESPET1VO, HACIENDO SABER SU 
ACUERDO AL PETICiONARIO, DENTRO DE LOS-TRES DIA 
HÁBILES SIGUIENTES AL DEL ACUERDO 

ART. 54.- EN CASO DEL QUE EL PETICIOÑÁRIO NO 
ri ESTUVIERE CONFORME CON EL ACER'DQj/' QUE SE 

REFIERE EL ARTICULO QUE INMEDITAMENTE ANTECEDE, 
PODRÁ RECURRIR ANTE LA COMISIÓND1:JkJS11CIA DENTRO 
DE LOS 5 DIAS HÁBILES SIGUIEN1E0 AL DE LA 
NOTIFICACIÓN EN LOS TÉRMINOS PREVISTOS EN ESTOS 
ESTATUTOS 

ART. 55.- LA DENUNCIA DE LA 'COMISIÓN DE VIGILANCIA Y 
HACIEÑDA ANTE LA COM)IÓN"-DE' JUSTICIA, SE HARÁ 
MEDIANTE ESCRITO FIRMADO POR LOS INTEGRANTES DE 
AQUELA\EÑ QUE SE EXRESN, FUNDÁNDOSE EN LAS 
CONSTANIAS DEL EXPEDIENTE, LAS RAZONES DE LA 
PROPIA DENUNCIA, CON ESTA ESCRITO REMITIRÁ LA 
COMISÍN Dil VIGILANCIA Y DE HACIENDA EL EXPEDIENTE 
DE INVESTIGACIÓN tODOS LOS ELEMENTOS DE PRUEBA 
QUE CREA CONVENIENT.S PARA APOYARSE SU DENUNCIA 
O, EN SU CA(j(- dFRECERÁ AQUELLAS QUE POR SU 
NATURALEZA NO PUD ERE REMITIR EN IGUAL FORMA, O 
ACOMPAÑAiY FRECERÁ LA PRUEBAS AL MISMO 
TIEMPO 

ART. 56.1? LOS INTEGRANTES DE LA COMISIÓN DE 
VIGILANdtAY DE HACIENDA DEBERÁN EXCUSARSE, POR 
LAS SIcOIENTES CAUSAS. 

I)'>CÜANÓO TENGAN PARENTESCO CON EL PETICIONARIO 
*LECDENUNCIADO. 

II). - CUANDO TENGAN EL CARÁCTER DE PETICIONARIO O 
DE DENUNCIADO. 
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III).- CUANDO TENGAN CUALQUIER OTRO INTERÉS 
PERSONAL EN EL ASUNTO. 

ART 57- SI ALGkJN INTEGRANTE DE LA COIISIÓ,N SE 
ENCONTRARA COMPROMETIDO EN ALGUIIA -DE LA 
FRACCIONES DEL ARTiCULO ANTERIOR pEBERÁ 
EXCUSARSE POR ESCRITO SU FALTIÇANGUBRIRA  EL 
SUPLENTE RESPETIVO, DESIGNAD. 'SEGUN LOS 
ESTATUTOS DEL SINDICATO, A INSTANCIkOIJ...A COMISIÓN 
DE VIGILANCIA, DESPUÉS DE HAE CALIFICADO Y 
DICTADO ACUERDO ACEPTADO LAEXCUSA.) 

ío  
\ j 

ART. 581  NO SON RECUSABLE
(
S LOS INTEGRANTES DE LA 

COMISIN 'DE VIGILANCIA Y DE HA,CIENDA; PERO EL 
AFECTADO PODRA DENLJNCIARLp ANTE LA COMISIÓN DE 
JUSTICIA CUANDO INFRING(EREN ESTOS ESTATUTOS O 
CONTRAV41EREN LOS PRINCIRIQS INHERENTES A SUS 
CARGOS'SÓICALES. 

y 
ART. 59 LA COMISIÓN DE JUSTICIA CONOCERÁ: 

A) -DE LAS FCC IONES QUE A ESTOS ESTATUTOS 
COMENTAN LOS INTEGRANTES DEL SiNDICATO DEL 
PODER 9IOICIAL FEDERAL, PREVIA DENUNCIA QUE 
ANTE LA MISA.SE PRESENTE. 

B).-DE LASJÑFRACCIONES U OMISIONES QUE EN CONTRA 
DE ESTOS"MISMOS ESTATUTOS COMETAN LOS 
MIEM'BRQS)  DEL COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL, PREVIA 
DEtItJNCIA QUE ANTE ELLA PRESENTE LA COMISIÓN DE 

/\VIAÑIA Y HACIENDA. 

íC)---OETERMINAR E IMPONER LA O LAS SANCIONES QUE 
-MEREZCA EL INFRACTOR POR LA VIOLACIÓN 
COMETIDA. 

38 



ART. 60.- EL PROCEDIMIENTO ANTE LA COMISIÓN DE LA 
JUSTICIA SÉ ABRIRÁ POR MEDIO DE DENUNCIAS,QUE SOLO 
SE HARÁN SOLO POR ESCRITO  

ART. 61.- LAS DENUNCIAS A LAS QUE SE REFIEREN EL 
ARTICULO ANTERIOR SERÁN PRESENTADAS 

1) - POR LA COMISIÓN DE VIGILANCIA Y 'DE HACIENDA 
CUANDO EL O LOS DENUNCIADQSEP FUNCIONARIOS 
SINDICALES. 

II). - PR LOS DIRECTIVOS SIÑCALS, CUANDO EL O LOS 
NO SÉA FUNCIONARIOS SlNDlCALS. 

ART 62- CON SU ESCRITO EL FUNCIONARIO ACOMPAÑARA 

1). - CO1bEL MiSMO, PARA EL TRASLADO RESPECTIVO 
QUE DEFÁ DE SER ENTREGADO AL DIA SIGUIENTE DE 
ADMJIbA L?A DEMANDA 

II). - TODOS LOS ELEMENTOS DE PRUEBA QUE CREAN 
CONVENIENTES PARA APOYAR SU DENUNCIA, O EN SU 
CASO OF8ECEJzAQUELLAS  QUE POR SU NATURALEZA 
PUEDAN RÉMI.TIRSE EN IGUAL FORMA, O ACOMPAÑARA Y 
OFRECERÁLÁS'PRUEBAS A LA VEZ. 

ART. 63<  EL1RESIDENTE DE LA COMISIÓN DE JUSTICIA 
RECIBIRÁELESCRITO DE DENUNC1A Y LE PONDRÁN UNA 
CONSTC1A QUE RUBRICARA CON FECHA Y HORA 
INDIdANÇY'  LA DOCUMENTACIÓN APORTADA POR EL 
MIS1O. ESTO ULTIMO DEBERÁ HACERLO TAMBIÉN EN 

CQTRÁ' > COPIA DEL ESCRITO DE DENUNCIA, SI EL 
DÑUNCIANTE LA PRESENTA PARA EL EFECTO. 

ART. 64.- RECIBIDO EL ESCRITO DE DENUNCIA, EL 
PRESIDENTE FORMARA UN EXPEDIENTE Y DARÁ CUENTA A 
LA COMISIÓN DE JUSTICIA LA QUE DECIDIRÁ Si ES DE 
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ADMITIRSE O NO; Y EN CASO AFIRMATIVO DICTARA EL 
ACUERDO ADMITIÉNDOLO FIJANDO LOS FUNDAMENTOS EN 
QUE SE APOYE PARA ESE EFECTO, Y SEÑALi3,QN)  PLAZO 
DE 15 DIAS HÁBILES PARA QUE EL DENUNCIÁDÓ FORMULE 
CONTESTACIÓN O DE 30 SI ESTE RESIDIERÁ FtJRA DEL 
DISTRITO FEDERAL. 	 --7, 
ART.65)' SI EL DENUNCIANTE NO CUMIkIERA CON LAS 
FORMAiDADES EXIGIDAS LA COMISIó0-Ip JUSTICIA, POR 
OFICIO 19MEDIANTE ACUERDO ENPLAZO DE 3 DÍAS 
HÁBILEj'QUE COMENZARAN A CONTA&APARTIR  DEL DIA 
SIGUIEE DE ESTE AÇUERDC)J REQUERIRÁ AL 
DENUN'CIANTE PARA QUE CUMPLA» j 

ART 

66PUI`EL

PLAZO  PARA'FOIMULAR LA CONTESTACIÓN 
EMPEZARAORRER ALS4UFENTE HÁBIL DEL DICTADO EL 
ACUER4, 	MISMO PRGE1PTO MENCIONA. 

ART. 67.- EL DENUNCIADO, CON SU CONTESTACION, 
ADJUNTARA TODAS UPRUEBAS QUE JUZGUE NECESARiAS 
PARA SU DEFENS&  'OFRECERÁ LAS QUE POR SU 
NATURALEZA NO' PUEDA APORTAR POR DICHA 
CONTESTACIÓNJ( 

o 
ESTAS ULTIM SERÁN DESAHOGADAS EN LA FECHA O 
FECHAS Qy>Lkct MISIÓN DE JUSTICIA SEÑALE; DENTRO 
DE UN TIJNÇj  DE 15 OlAS HÁBILES SIGUIENTES A LA 

At CONTESJIÓN/O 30 Si EL DENUNCIADO RESIDIERE 
FUERA bEI'OISTRITO FEDERAL, EN EL MISMO ACUERDO, Si 
EL DEJtU)4C1PNTE HUBIERA OFRECIDO ALGUNA PRUEBA 
QUE IORJ4ATURALEZA NO HAYA PODIDO ACOMPANAR A SU 
ESÓRITO_D'E DENUNCIA, FIJARA DIA Y HORA PARA QUE SE 
DII-1OGUE DENTRO DE UNO U OTRO TERMINO, SEGÚN EL 

0.1 

ART. 68.- Si EL ACUSADO NO CONTESTARE EL ESCRITO DE 
DENUNCIA O LO HICIERE SIN OFRECER LAS PRUEBAS QUE 
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POR SU NATURALEZA NO HUBIERE PODIDO ADJUNTAR A 
SU CONTESTACIÓN, TRANSCURRIDO EL TERMINO, LA a 
COMISIÓN AL OlA SIGUIENTE HÁBIL DICTARx5,çyERDO < 
CONSIGNADO EL VENCIMIENTO DEL TÉRJ1IfOJTY LAS 
PRUEBAS APORTADAS Y DESAHOGADAS. 	

(o 
VI 

EN CASO DE QUE EL DENUNCIADO OFREZCA., PRUEBAS, LA . 
COMISIÓN DICTARA ESE ACUERDO ÁLOJA, FÁIL SiGUIENTE 
DE TRANSCURRIDO EL TERMINO QUE-SEÑAt2A EL SEGUNDO 

PÁRRA9IRIEL ARTICULO ANTERIOfl) 
•* 	 ,,, 

ART.:. 69 	ICTADO Y FIRMADO 'E1Ac'tJERDO A QUE SE 
- 

REFIER 	ARTICULO ANTERIORV LA COMISIÓN 	DE cu
- 

i 	DE UALAZO-DE 5 OlAS PARA EMITIR tu 

sULbIcJ4N A PARTIR 	L DIA HÁBIL SIGUIENTE AL QUE 
SE-DICTE DICHO ACUERDO. 

ART. 70 	 ESTADO EN QUE SE ENCUENTRE  XPEb4-ÇJÁLQUIER  
EL\ENTE, EXCEPTO EN EL TERMINO EN QUE LA - 
COMISIÓN DE J'USTIIÁbE EMITIR SU DICTAMEN PODRA 
MOSTRA, P JRO SQLOA LAS PARTES iNTERESADAS 

ART. 71.- L 	I44,EM13,ROS DE LA COMISIÓN DE JUSTICIA 
SERÁN LOS FSPONSABLES DE LOS EXPEDIENTES QUE tu 

ANTE ELLA SFI  
n.  

ART. 72.-LS IN'tEGRANTES DE LA COMISIÓN DE JUSTICIA 
DEBERÁ.EÇUSARSE Y PODRÁN SER RECUSADOS, POR 
LAS SIGU NTES CAUSAS: o 

00 

I)Ç'tJAÑ6O 	TENGAN 	PARENTESCO 	CON 	EL 
DENUNCIANTE O CON EL DENUNCIADO. 01 

II). - CUANDO TENGAN EL CARÁCTER DE DENUNCIANTES o 
DENUNCIADOS. 

1 
(D 

-1, 
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o- 
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III). - CUANDO TENGAN CUALQUIER INTERÉS PERSONAL EN 
EL ASUNTO. 

ART. 73.- Si ALGÚN INTEGRANTE DE LA,Ol$ÍÓN DE 
JUSTICIA SE ENCONTRARE COMPROMETIDO EN'ALGUNA 
DE LAS FRACCIONES DEL ARTICULO AJIERiOR1NO PODRÁ 
OPINAR, VOTAR, Ni FiRMAR EL DIÇTAMÉÑ, DEBIENDO 
EXCUSARSE POR ESCRITO, SU FLT iA CUBRIRÁ EL 
SUPLENTE RESPECTIVO, A INSTANCIPN.QUE PARA EL 
EFECTO FORMULE LA COMISlÓNkE  JUSTICIA, DESPUÉS DE 
HABER CALIFICADO Y DICTAEOCUERóO ACEPTADO LA 
EXCUSA. 

LOS ACTOS QUE SE REFIERE EST-E ARTICULO, TENDRÁN 
1 1, 

LUGAR ANTES DE QUÉ SE• DICTE EL ACUERDO AL 
VENCIMIENTO AL TERMINO 

ART.' 74- LOS INTEGRANTE DE LA COMISIÓN DE JUSTICIA 
PODR4 SER RECUAPOS EN CUALQUIER ESTADO DEL 
JUICIO, POR EL DEN(JNC1A$JTE O POR EL DENUNCIADO, EL 
ESCRITÓ DE RECUSC1Ó)J SERÁ CALIFICADO POR LOS DOS 
MIEMBROS RETAWES DE LA COMISIÓN, Si LA 
RECUSACIÓN2 ADMITIDA, sÉ ESTARA A LO 
DISPUESTOÉN -EL SEGUNDO PÁRRAFO DEL ARTICULO 
ANTERIOR 

ART 75- sr LA RECUSACIÓN RECAE SOBRE EL 
PRESIpN1:,DE LA COMISIÓN, LA PRESiDENCIA SERÁ 
DESEMPFNADA POR EL PRIMER SECRETARIO. 

AR1\76- PARA EL ESTUDIO DE LAS RECUSACIONES LA 
fCO1$IÓN DE JUSTICIA DISPONDRÁ DE UN PLAZO DE 3 

tS+I'ÁBILES CONTADOS APARTIR DEL DIA SIGUIENTE AL 
QUE SE PRESENTE EL ESCRITO SUSPENDIÉNDOSE EL 
PROCEDIMIENTO. CUANDO ESTE CORRIENDO UN TERMINO, 
LOS DÍAS QUE FALTAREN SEGUIRÁN CONTÁNDOSE 
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APARTIR DEL DIA SIGUIENTE AL QUE SE HAYANOTIFICADO 
A LAS PARTES LA RESOLUCIÓN CORRESPONbIEtTEJ  

¿ 

ART. 77.- Si EL SUPLENTE DESIGNADO TAMBIÉN SE 
ESCUSARE O FUERE RECUSADO, CONOTERÁN  ÉL ASUNTO 
LOS DOS MIEMBROS RESTANTES DE COMISIÓN. 

ART. 78.- LOS DICTÁMENES DE JUS?ICI'A SERÁN POR 
ESCRITO, FUNDADOS EN LA COJ'4STANCIAS DEL 
EXPEDIENTE Y RAZONADOS, ELJ(MC1OQE LA MISMA 

ART 79- PARA QUE HAYA RESÜLUCIÓ 'N O DICTAMEN DE LA 
COMISIÓN DE JUSTICIA SE NEES(TARA QUE LO FIRMEN 
DOS DE-SUS MIEMBROS PQR tO MENOS EL QUE DISIENTA 
DE LA/OPINIÓN DE LA MAOR Ó 1A, FORMULARA VOT 
PARTICULAR FUNDADO POR ESCRITO. 

ART. 8OÇEI4 EL DESEMPEÑO DE SU CARGO, LA COMISIÓN 
DE JUTICIA SE ENCARGARA DE TODOS LOS MEDIOS DE 
PRUEBAS!QUEÇREA NECESARIOS PARA MEJOR ILUSTRAR 
Y FUNDAR SU§ DIc.tZ MENES. 

ART. 81.- Si LA RESOLUCIÓN O DICTAMEN DE LA COMISIÓN 
DE JUSTICIA UERA ABSOLUTORIA, ORDENARA EL ARCHIVO 
DEL EXPEDIEÑTE, PREVIO ACUERDO DE LA MISMA, Si 
FUERA cONDÉNATORIO DECRETARA LA SANCIÓN QUE 
CORRESPONDA. 

AR'T. 82.- LAS SANCIONES QUE PODRÁ IMPONER LA 
ÇOM'ISIÓN DE JUSTICIA SON: 

A~- AONESTACIONES PÚBLICAS O PRIVADAS 

BL -  MULTA 

C). - PUNTO MALO EN EL TABULADOR RESPECTIVO. 
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D). - SUSPENSIÓN DE DERECHOS. 

E) - EXPULSIÓN 	 'r 
a 
0.)> 

o 

ART. 83.- CUANDO LAS SANCIONES QUE DE4 APUARSE 
fD 

01 

SEAN DE LAS COMPRENDIDAS EN LOS IISQ4, B), C), y 
D) DEL ARTICULO ANTERIOR, LA COMISIÓN REMITIRÁ COPIA . . 
AUTORIZADA DE SU RESOLUCIÓN AL'OMF 	EJECUTIVO 
NACIONAL, EL QUE SE ENCARGARA DE E'JECUTARLA, Si LA g 
SANCIÓN FUERE LA COMPRENDIIA EÑ'EL INCISO E), DEL 
MISMO ARTICULO LA COMiSIÓN DETJUSTICIA COMUNICARA , ¿ 
SU DICTAMEN AL PROPIO COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL,  

- 

RESERVÁNDOSE EL EXPEDIENTEPAA1 DAR CUENTA EN LA 
ASAMBLEA NACIONAL INMEc1IATA'-LWQUE RESOLVERÁ EN 
DEFINITIVA. 	 1 

3 -.  
ART. 	841-. /SON 	FUNCIONES 	DEL PRESIDENTE 	DE 	LA 
COMISIÓNDE ASUNTOS POLÍTICOS Y DE GOBIERNO: CD 

11  A). -PLNEA 	LA. PARtCIPACIÓN DEL SINDICATO EN LOS 
ACTOS POLíiIÇbS Át'OS QUE CONVOQUE LA F S T S E 

B) -PROMOVR 	L/ORIENTACIÓN 	POLITICA 	Y 	LA 
CAPACITØÓ3LECTORAL EN COORDINACIÓN CON EL a 
COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL. 

C).-COAÇW)VA1" 	CON 	LOS 	DEMÁS 	SINDICATOS 
FEEAQS, 	CUANDO ASÍ 	LO 	SOLiCITEN, 	EN 	LA 
REAhI' 	1'ÓN DE ACTOS DE APOYO EN LOS PROCESOS ° 

'\ DCIÓN SINDICAL Y POPULAR EN SU CASO. 00 

DEMÁS QUE SE DEDUZCAN DE SUS FUNCIONES. 01 

ART. 	85.- SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA 
COMISIÓN DE RELACIONES INTERSINDICALES: 
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A). - LLEVAR A CABO LA VINCULACIÓN Y APOYO A TODOS 
LOS REPRESENTANTES SINDICALES DE LpSJRIBUNALES 
UNITARIOS AGRARIOS ASI COMO LOS REPSFNTANTES 
SINDICALES DEL TRIBUNAL SUPERIOR AGIÁRIQ, 

B).- LAS DEMASQUESEDE 
	

NCIONES. 
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CAPITULO OCTAVO 

DE LAS LICENCIAS Í2 

o, 
ART. 86.- LAS LICENCIAS DE LOS FUN€IONARIOS  ELECTOS 
EN LAS ASAMBLEAS SERÁN SOLICiTADAS AL COMITÉ 
EJECUTIVO NACIONAL, QUE TENORA FÁCUTADES PARA 
RESOLVER AL RESPECTO Y EN SJ CS9, NOMBRAR AL 
SUSTITUTO DE ACUERDO CON LOPREVISTO EN LOS 
ESTATIUTOS 

/ I 
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CAPITULO NOVENO 

DE LAS SANCIONES •q0 

ART. 	87.- 	LA 	FALTA 	DE 	CUMPLIMIENTO4 E 	ESTOS . . 
ESTATUTOS SERÁ SANCIONADA CON - 

1 

A) - AMONESTACIONES PRIVADA O PUL$CS 

- MLJLTA 

- PUNTO MALO EN EL TABULAOR RESPECTIVO 

- SUSPENSIÓN DE DEREHOS/ a 

E).-EXPUÍ.SIÓN O.) 

ART. 8- EL PROCEDIMINTO PARA LA APLICACIÓN DE LAS - - 
PENAS A QUE SE REFJ.ERE'1'L ARTICULO ANTERIOR, SERÁ 
EL QUE SE FIJA ENESTÓSSTATUTOS. 

1'> 	/ = 

00 

CL 
(O 

O.) 
1 
(O 

-ti 
(O 
o- 
(O 

47 -' cu 



CL 
(D 

-4-'. 
(D 
II, 

Q - 

TRANSITORIOS Ql 

PRIMERO- LAS PRESENTES REFORMAS, ADICJYNES 
Y ADECUACIONES ACORDADAS EN LA(ASAMBLEA 
NACIONAL 	ORDINARIA 	CELEBRABA \EL 	25 	DE CL 

/' 

NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL NUEVE4  ENTRAN EN 
W 

- 
(D 

VIGOR 	A 	PARTIR 	DEL 	MOMENTO 	DE 	SU 
APROBACION 

SEGUNDO - EL COMITE EJEÇUTIVO NACIONAL QUE 

oa 

SE EbIJA EN LA ASAMBLEA NACIONAL ORDINARIA 
CELEADA 	EL 25 	DE 	NOVIEÑIBRE 	DEL 2009, 
DURAFÁ EN SU 	ENOGO HASTA EL 15 DE 
DICiEMBRE DEL 2015. 

cu  

LOS CONÉS EJECUTIVOS NACIONALES QUE CON - 

POSTEIOIDAD 	SÉ-EL)JAN, 	DURARAN 	EN 	SU 
ENCARGcK H4STA ELI 5 E DICIEMBRE DEL AÑO QUE 
CORREPONDA»AL TÉRMINO DE SU GESTIÓN, EN 
AMBOS 	CASOS, 	D 	SER 	NECESARIO, 	PODRÁ 
APLICARSE LO PREVÍSTO EN EL SEGUNDO PÁRRAFO n.  

DEL ARTÍCULØ ál3t ESTOS ESTATUTOS. 
01 

TERCERQ.-: SEFACULTA AL COMITÉ EJECUTIVO 
NACIONAL AQUE REVISE LA ORTOGRAFÍA SINTAXIS 
RE9AÇ1J Y ESTILO PARA QUE MODIFIQUE LOS co 

ARÍCÜbQSYDELOS ESTATUTOSYEN SU CASO LOS 
ÇOFR1JA 01 

EL PRESENTE ESTATUTO DEL SINDICATO NACIONAL 
DE TRABAJADORES DE LOS TRIBUNALES AGRARIOS 
ES EL ORIGINAL QUE FUE APROBADO POR LA 

9 



ASAMBLEA NACIONAL ORDINARIA CELEBRADA EL 25 
DE NOVIEMBRE DEL 2009 EN MEXICO,-:DISTRITO 
FEDERAL, FIRMANDO PARA CONSTANÓIA LOS 
INTEGRANTES DEL PRESIDIUM DE 'L ~MSA  DE 
DEBATES. 
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C. JOSEMARfA UREA BERNAL 
	

C. BLANCALUSAfiODRIGUEZ GARCIA 
'PRESIDENTE 	 ¿ 	 -SECRETARIO 
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FIRMA 	 FIRMA 

C. ALMfl LETICI% CRUZ ROSAS 	C. ANA LAURA AMBROSIO ESTRADA 
PRIMER ESCRUTADOR 	 SEGUNDO ESCRUTADOR 
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